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१. गाउँपानलकाको स्वरुप ि प्रकृनत 

               हरिगाउँ गाउँपानलका  नेपालको  संक्रवधान बमोजिम कोशी प्रदेश नित्र समेक्रटएको ३७ जिल्ला मध्ये 
पूवी तिाई ििूागमा पने  सनुसिी जिल्लाको एक गाउँपानलका हो । यो गाउँपानलका साक्रवकका 
हरिनगिा, िामगाउँ िटुाहा, घसु्की, 
बसन्तपिु गौतमपिु (च ोिघक्रटया) समेत 
गिी  पाँच वटा गाउँ क्रवकास 
सनमनतहरुका ििूाग गािेि यो 
गाउँपानलका गठन गरिएको छ । 
नामांकिणका क्रहसाबले साक्रवकको 
हरिनगिा गाउँ क्रवकास सनमनतमा यस 
गाउँपानलकाको केन्र िहेको ि सोही 
"हरिनगिा" िन्ने शब्दलाई आधाि मानेि 
"हरिगाउँ गाउँपानलका" िने्न नाम 
कायम गरिएको छ । िगूोलका 
क्रहसावले कुल क्षेत्रफल ५२.२९ वगव 
क्रकलो नमटि िहेको तिाइको समथि 
ििूाग मा यो गाउँपानलका िहेको छ िसको पूववमा गढी गाउँपानलका ि देवानगञ्ज गाउँपानलका पजिममा नछमेकी 
िाज्य िाित उत्तिमा इनरुवा गाउँपानलका ि िोिाहा निनसंह गाउँपानलका ि दजक्षणमा िाित ि नेपालकै 
देवानगञ्ज गाउँपानलका िहेको छ । 

             प्रशासननक क्रविािनका क्रहसाबले िगूोल िनंख्या समेतका आधािमा ७ वटा वडामा क्रविािन गरिएको 
छ िसमा साक्रवकको िामगाउँ िटुाहाको १, २, ६, ८ ि नं वडाका ििूागहरु समेटी १ नं वडा कायम 
गरिएको छ िने साक्रवकको सोही गानबसकै ३, ५ ि ७ नं वडाका ििूागहरु समेटी हालको २ नं वडा कायम 
गरिएको छ । यसैगिी साक्रवकको गौतमपिु (चोिघक्रटया) गाउँ नबकास सनमनतका १ देजि ९ नं वडाका 
ििूागहरु समेटेि हालको ३ नं वडा कायम गरिएको छ िने साक्रवकको हरिनगिा गाउँ क्रवकास सनमनतको १ 
देजि ९ नं वडाका सबै ििूाव समेटी हालको ४ नं वडा कायम गरिएको छ । यसै गिी साक्रवकको बसन्तपिु 
गाउँ क्रवकास सनमनतका १ देजि ९ नं वडाका पूिै ििूाग समेटी हाल ५ नं वडा कायम गरिएको छ िन े
साक्रवकको घसु्की गाउँ क्रवकास सनमनतको १, ३, ६, ८ ि ९ नं वडाका ििूागहरु समेटी हालको ६ नं वडा 
कायम गरिएको ि सोही गाउँ क्रवकास सनमनतको बाँकी २, ४, ५ ि ७ नं वडाका ििूागहरु समेटी हालको 
७ नं वडा कायम गरिएको छ ।  

            संसदीय ननवावचन क्षेत्रका क्रहसाबले संघीय तफव   १, २, ४, ५, ६ ि ७ नं वडा सनुसिी जिल्लाको ४ 
नं क्षेत्र पदवछ िने वडा नं ३  िने संसदीय क्षेत्र नं २ मा पदवछ । यसैगिी प्रदेश संसदीय ननवावचन तफव  यस 
गाउँपानलकाको १, २, ४, ५, ६ ि ७ सनुसिी क्षेत्र नं ४ अन्तगवत "१"  क्षेत्रमा पदवछ िने वडा नं ३ सनुसिी 
जिल्ला क्षेत्र नं २ को "२" क्षेत्रमा पदवछ । 
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२. गाउँपानलकाको काम, कतवव्य ि अनधकाि  

नेपालको संक्रवधानको अनसूुजच-८ ि स्थानीय सिकाि संचालन ऐनमा तोके बमोजिम । 

३.    गाउँपानलकाको संगठन संिचना, कमवचािी संख्या एवं कायव क्रवविण 

क. संगठन संिचना 
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हरिनगि गाउँपानलका, गाउँ कायवपानलकाको कायावलय 

हिननगिा, सनुसिी 
सँगठन सँिचना, २०७९ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

गाउँसिा 
 

 

लेिा,क्रवद्यायन,सुंशासन तथा अन्य सनमनत 

गाउँ कायावपानलका आनथवक क्रवकास,सामाजिक क्रवकास,पूवावधाि क्रवकास ि वाताविण तथा 
क्रवपद व्यवस्थापन सनमनत 

अध्यक्ष 

  

उपाध्यक्ष न्याक्रयक सनमनत 

प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत िा.प.दवितनतय (प्र.) –१ 

प्रशासन, योिना तथा अनगुमन 
शािा 
प्रशासन इकाई 

अनधकृत छैठौ (सा.प्र.)-१ 

क.अ (क्रवक्रवध) पाँचौ-१ 

िािस्व इकाई 

सहायक पांचौ (सा.प्र.)-१ 

योिना तथा अनगुमन इकाई 

ना.स.ु १ 

काननु मानमला इकाई 

सहायक पांचौ (सा.प्र.)-१ 

 

७ वटा वडा कायावलय 

सहायक पांचौ (सा.प्र.)–३ 

सब इजन्ि (नसनिल) पाँचौ ३ 

सहायक चौथो (सा. प्र.)–४ 

अ.सब इजन्ि (नसनिल) चौथौ 
४ 

पूवावधाि क्रवकास तथा वाताविण 
व्यवस्थापन शािा 
इजन्िननयि(नसनिल)–७/८ ओ १ 

सडक नसचाई तथा अन्य पूवावधाि 
क्रवकास इकाई 

सब इजन्ि (नसनिल)पाचँौ १ 

िवन तथा मापदण्ड कायावन्वयन 
इकाई 

सब इजन्ि नसनिल पाचँौ १ 

अ.सब इजन्ि नसनिल चौथौ १ 

वाताविण सिसफाई तथा क्रवपद् 
व्यवस्थापन इकाई 

सहायक पांचौ (सा.प्र.)–१ 

िा.पा.स.टे. चौथो–१ 

सामाजिक क्रवकास शािा 
समाजिक सिुक्षा तथा पंजिकिण 
इकाई 

अनधकृत छैठौ (सा.प्र)–१ 

मक्रहला,वालवानलका तथा समाि 
कल्याण इकाई 

स.म.क्रव.नन.चौथौ (क्रवक्रवध)–१ 

स्वास््य इकाई 

हे.अ ५/६ ओ (हे इ)-१ 

प.हे.न 5/6/7 ओ -१ 

जशक्षा,यवुा तथा िेलकूद शािा 
अनधकृत ७/८ (जशक्षा) 1 

प्राक्रवनधक सहायक (पाँचौ)(जशक्षा)–!  
 

श्रोत केन्र  

क्रवद्यलय 

वाल क्रवकास केन्र 

िेलकुद सनमनत केन्र 

यवुा क्रवकास केन्र 

स्थानीय स्तिका प्रक्रवनधक 

तथा व्यवसाय तानलम केन्र 

सेवा केन्रहरु 

प्राथनमक स्वास््य केन्र 

आयवेुद ओषधालय 

स्वास््य चौकीहरु 

कृक्रष सेवा केन्र 

पश ुसेवा केन्र 

गाउँ स्वास््य जललनलननक 

 

आनथवक प्रशासन शािा 
लेिाअनधकृत ६/७ 
(लेिा)–१ 

सहायक (लेिा) पांचौ १ 

आन्तरिक लेिा परिक्षण इकाई 
आन्तरिक लेिा परिक्षक 
(लेिा)पांचौ÷चौथो–१ 
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ि. कमवचािी संख्या 

कायावलय तफव ः 

ि.स. पद तह सेवा समहु उपसमहु 
स्थानीय तहको 
स्वीकृत दिवन्दी 

संघ तफव को 
दिबन्दी 

िम्मा 
दिबन्दी 

१ प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत ८ औ ं प्रशासन 

सामान्य 

प्रशासन   – १ १ 

२ इजन्िननयि  ७/८ औ ं इजन्ि. नसनिल   १ – १ 

३ अनधकृत ७/८ औ ं जशक्षा जशक्षा प्रशासन   १ – १ 

४ अनधकृत ७/८ औ ं प्रशासन लेिा   १ – १ 

५ अनधकृत ६ औ ं प्रशासन 

सामान्य 

प्रशासन   २ – २ 

६ आन्तरिक लेिा पिीक्षक ५ औ ं प्रशासन लेिा   १ – १ 

७ सहायक ५ औ ं प्रशासन 

सामान्य 

प्रशासन   ४ – ४ 

८ कम््यटुि अपिेटि ५ औ ं क्रवक्रवध     १ – १ 

९ लेिा सहायक ५ औ ं प्रशासन लेिा   १ – १ 

१० प्रा.स. ५ औ ं जशक्षा जशक्षा प्रशासन   १ – १ 

११ हेल्थ अजस्टेन्ट ५/६ औ ं स्वास््य 

हेल्थ 

इन्सपेलशन   १ – १ 

१२ प.हे.न. 
५/६/७ 
औ ं स्वास््य  क. न.   १ – १ 

१३ सव–इजन्िननयि ५ औ ं इजन्ि. नसनिल   १ – १ 

१४ अ. सव–इजन्िननयि चौथों इजन्ि. नसनिल   १ – १ 

१५ स.म.क्रव.नन. चौथों क्रवक्रवध     १ – १ 

१६ िा.पा.स.टे. ४/५ औ ं इजन्ि. नसनिल स्यानीटिी १ – १ 

कायावलय तफव को िम्मा १९ १ २० 
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१-७ वटा वडाहरुको कायावलय तफव  

ि.स. पद तह सेवा समहु उपसमहु 
स्थानीय तहको 
स्वीकृत दिवन्दी 

संघ 

तफव को 
दिबन्दी 

िम्मा 
दिबन्दी 

१ सहायक ५ औ ं प्रशासन सामान्य प्रशासन   ३ – ३ 

२ सव–इजन्िननयि ५ औ ं इजन्ि. नसनिल   ३ – ३ 

३ सहायक चौथों प्रशासन सामान्य प्रशासन   ४ – ४ 

  अ. सव–इजन्िननयि चौथों इजन्ि. नसनिल   ४ – ४ 

वडा कायावलय तफव को िम्मा 
 १४ – १४ 

कुल िम्मा 
 
 

३३ १ ३४ 

 

कृक्रष, पश ुि आयवेुद तफव को दिवन्दी तेरिि 

ि.स. पद तह सेवा समहु उपसमहु 

स्थानीय तहको 
स्वीकृत दिवन्दी 

संघ तफव को 
दिबन्दी िम्मा दिबन्दी 

१ अनधकृत ९/१० औ ं नेपाल कृक्रष सेवा     १   १   

२ प.स्वा.प्रा. सहायक 
नेपाल कृक्रष सेवा 

    १   १ 

३ प.से.प्रा. सहायक 
नेपाल कृक्रष सेवा 

    १   १ 

४ ना.प.स्वा.प्रा. सहायक 
नेपाल कृक्रष सेवा 

    १   १ 

५ ना.प.से.प्रा. सहायक 
नेपाल कृक्रष सेवा 

    १   १ 

६ अनधकृत ७/८ औ ं
नेपाल कृक्रष सेवा 

    १   १ 

७ प्रा. स. सहायक 
नेपाल कृक्रष सेवा 

    १   १ 

८ ना. प्रा. स. सहायक 
नेपाल कृक्रष सेवा 

          

९ कक्रविाि 

५/६/७ 
औ ँ

नेपाल स्वास््य 
सेवा आयवेुद   १ – १ 

१० वैद्य 

सहायक 

चौथों 
नेपाल स्वास््य 
सेवा आयवेुद   १ – १ 

                                              िम्मा ११ – ११ 
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कायव क्रवविण 

क) प्रशासन, योिना तथा अनगुमन शािाको कायवक्रवविण  

सामान्य प्रशासन सम्बन्धी  

 स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन सम्बन्धी नीनत, मापदण्ड, सेवा शतव, योिना, कायावन्वयन ि ननयमन 
सम्बन्धी कायव,  

 गाउँपानलकाको सङ्गठन संिचना तथा दिबन्दी ननधाविण, िनशजि व्यवस्थापन ि वजृत्त क्रवकास,  

 स्वीकृत संगठन स्वरुप तथा कायवक्रवविण लाग ुगिाउने सम्बन्धी कायव,  
 स्थानीय सेवाको व्यवस्थापनमा सूचना तथा सञ्चाि प्रक्रवनधको उपयोग, प्रवद्र्घन ि ननयमन  

 मानव संसाधन क्रवकासका लानग अल्पकालीन तथा दीघवकालीन योिना तिुवमा  

प्रशासन तथा िनशजि व्यवस्थापन क्रवषयमा समन्वय सम्बन्धी  

 गाउँपानलकाको िनशजि योिना संबन्धी कायव,  
 कमवचािी सम्बन्धी नीनत, मापदण्ड, सेवा शतव, ि ननयमन सम्बन्धी कायव, वजृत्त क्रवकास तथा मानव 

संसाधन क्रवकासका लानग अल्पकालीन तथा दीघवकालीन योिना तिुवमा तथा क्षमता क्रवकास सम्बन्धी 
कायव,  

 संघ तथा प्रदेश तहमा संक्रवधान तथा कानून बमोजिमको सहिानगता तथा प्रनतनननधत्व,   

 िनशजिको क्षपता क्रवकास ि अनधिम परिचालनका लानग स्थानीय तह, प्रदेश ि संघ तथा जिल्ला 
समन्वय सनमनतसँगको सम्बन्ध ि समन्वय,   

 वडा तहसँगको सम्पकव  ि समन्वय,  

 सिकािी एंव नीजि क्षेत्रका ननकायहरुसँग समन्वय ि सहयोग सम्बन्ध क्रवकास ि क्रवस्ताि सम्बन्धी 
कायव,  

 गाउँपानलकाको अन्य शािा तथा उपशािाहरुमा नीनतगत तथा कायविम समन्वय सम्बन्धी कायव,  
कमवचािीको व्यवस्थापन सम्बन्धी  

 कमवचािीको समग्र व्यवस्थापन तथा कमवचािी सूचना प्रणाली व्यवस्थापन,  

 कमवचािीहरुको बढुवा,  सरुवा तथा काि िटाउने सम्बन्धी कायव,  
 गाउँपानलकाका कमवचािीहरुको नबदा स्वीकृत तथा अनिलेि सम्बन्धी कायव,  
 गाउँपानलकाका कमवचािीको कायव क्रविािन तथा कायव क्रवविण तोलने सम्बन्धी कायव,  
 कमवचािी व्यवस्थापनका क्रवनिन्न पक्षहरु कमवचािीहरुको ननयजुि, वढुवा, सरुवा, अननवायव अवकाश, 

स्वेजछछक अवकास सम्बन्धी कायव,  
 गाउँपानलकाका सम्पूणव कमवचािीहरुको कायव सम्पादन मूल्याङ्कन सम्बन्धी कायव,  
 मातहतका कमवचािीहरुको दण्ड तथा पिुस्काि सम्बन्धी आवश्यक कायव,  
 सेवा ग्राहीहरुको गनुासो सम्बन्धी कायव,  

सिा तथा बैठक व्यवस्थापन सम्बन्धी  

 कायवपानलका तथा सिाको बैठक व्यवस्थापन,  

 कायवपानलकाको ननणवयहरुको क्रवद्यतुीय माध्यमबाट अनिलेिीकिण तथा प्रकाशन,  

 कायवपानलकाका क्रवनिन्न सनमनत, उपसनमनत, कायवदलको बैठक व्यवस्थापन,  
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 नबनिन्न सावविननक नबदा, उत्सव, िात्रा, उदी आददको व्यवस्थापन ि ननिीक्षण सम्बन्धी कायवहरु तथा     

िाक्रिय पवव, सिा, समािोह, जशटाचाि सम्बन्धी व्यवस्था,  
 स्थानीय चाडपवव, उत्सव, िात्रा, उदी आददको व्यवस्थापन,  

 उपाधी तथा क्रविषूण ि पिुस्काि सम्बन्धी नसफारिश, अनिलेि गने कायव,   

सावविननक सम्पजत्त तथा अनिलेि व्यवस्थापन सम्बन्धी  

 गाउँपानलकाको स्वानमत्वमा िहेको सम्पजत्तको अद्यावनधक अनिलेि  

 गाउँपानलका नित्रको सावविननक तथा सिकािी सम्पजत्त, सामदुाक्रयक सम्पजत्त, िवन, सडक, पसल, 

व्यवसाय, पूबावधाि, उद्योग, िानी तथा िननि, वनको क्रवविण सक्रहतको अद्यावनधक अनिलेि 
व्यवस्थापन गाउँपानलकाको चल, अचल सम्पजत्तको अनिलेि ि संिक्षण सम्बन्धी कायव,  

 िरिद िएका सामानहरु कायावलयको िण्डािमा दाजिला गरि िण्डािण व्यवस्थापन प्रणाली व्यवजस्थत 
गिाउने कायव,  

 जिन्सी ननिीक्षण प्रनतवेदनको आधािमा नललाम नबिी सम्बन्धी कायव, 
कानून सम्बन्धी  

 व्यजि ि समदुाय नबच मेलनमलाप ि मध्यस्थताको व्यवस्थापनमा सहयोग सम्बन्धी  

 नीनत, कानूनको प्रमाजणक प्रनतको संिक्षण, प्रकाशन ि अनिलेि  

 मेलनमलाप ि मध्यस्थता, ननणवय तथा फैसला कायावन्वयन  

 नीनत, कानून, मापदण्ड, ननणवयहरु कायावन्वयनमा सहयोग,  

 स्थानीय बिाि तथा पाक्रकव ङ्ग स्थलको व्यवस्थापनमा सहयोग,  

 गाउँपानलकाले लाग ुगिेका मापदण्डको कायावन्वयन ि कसूि उपि छानक्रवन ि अनसुन्धान,  

 स्थानीय न्याक्रयक सनमनतले गिेका आदेश, फैसला कायावन्वयनमा सहयोग,  

 कायवपानलका तथा सिामा पेश गनुवपने क्रवनिन्न नीनत, ननयम तथा कानूनको मसौदामा संयोिन  

 स्थानीय कानून तथा नबधायन सम्बन्धी आवश्यक कायवहरु,  

 न्याक्रयक सनमनतको कायवमा सहयोग सम्बन्धी कायव ि न्याक्रयक ननणवय तथा फैसला कायावन्वयनमा 
सहयोग,  

 गाउँपानलका क्रवरुद्ध पिेका रिट, ननवेदन ि पनुिावेदन सम्बन्धी कायव,  
 गाउँपानलकाकाको नमूना कानून, मापदण्ड÷ढाँचा सम्बन्धी क्रवषयमा िाय सम्बन्धी कायव,  
 गाउँपानलका पक्ष हनुे सन्धी, सम्झौता, किाि, समझदािीपत्र समेतका क्रवषयमा िाय उपलब्ध गिाउने 

सम्बन्धी कायव,  
 मानव अनधकािको संिक्षण तथा प्रवद्र्धन सम्बन्धी कायव,  
 सावविननक गनुासो दताव, कािवाही ि ननयमन,  
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बिाि अनगुमन, गणुस्ति, नापतौल, िाद्य सिुक्षा ि उपिोिा क्रहत संिक्षण चाडपवव आदद सम्बन्धी  

 स्थानीय वस्त ुि सेवा व्यापारिक सामानको मूल्य तथा गणुस्तिको अनगुमन ि ननयमन,  

 स्थानीय व्यापाि, वस्तकुो माग, आपूनतव व्यबस्थापन तथा अनगुमन ि ठूला बिाि तथा ससाना हाट 
बिाि व्यवस्थापन, बिाि अनगुमन, गणुस्ति, नापतौल, िाद्य सिुक्षा ि उपिोिा क्रहत संिक्षण सम्बन्धी 
कायव,  

 स्थानीय वस्तहुरूको उत्पादन, आपूनतव तथा ननकासी प्रक्षेपण, मूल्य ननधाविण वस्त ुि सेवा व्यापािको 
मूल्य  तथा गणुस्तिको अनगुमन सम्बन्धी कायव,  

 उपिोिा सचेतना तथा सेवाको गणुस्ति पिीक्षण सम्बन्धी कायव,  
 िाद्य पदाथव, िानेपानीको गणुस्ति ननयन्त्रण सम्बन्धी कायव,  
 उपिोिा अनधकाि तथा क्रहत सम्बन्धी नीनत, कानून, मापदण्ड, कायावन्वयन ि ननयमन,  

 स्थानीय बौक्रद्धक सम्पजत्तको संिक्षण, प्रवद्र्घन ि अनिलेिाङ्कन सम्बन्धी कायव,  
योिना, अनगुमन तथा मूल्याकंन सम्बन्धी  

 स्थानीय क्रवकास नीनत, अल्पकालीन, मध्यकालीन तथा दीघवकालीन क्रवकास योिना तिुवमा अनगुमन 
तथा मूल्यांकनमा सहयोग सम्बन्धी कायव  

 वाक्रषवक क्रवकास कायविम तिुवमा तथा कायावन्वयन  

 क्रवकास ननमावण प्रक्रियामा स्थानीय िनसहिानगता अनिवकृ्रद्धका कायविम तिुवमा ि कायावन्वयन  
क्रवकास आयोिना कायावन्वयन सम्बन्धी प्रक्रियागत कायव ।  

 क्रवकास आयोिनाको अनगुमन, आवनधक प्रगनत तथा प्रनतफलको समीक्षा,  
 क्रवकास योिनाको अनगुमन तथा मूल्यांकनको आधाि तथा प्रक्रिया ननधाविण,  

 आयोिनाको प्रगनत प्रनतवेदन तयाि गिी मानसक रुपमा सावविननक गने साथै तत ्तत ्ननकायमा 
पठाउने सम्बन्धी कायव,   

 स्थानीय वाक्रषवक, मध्यकालीन तथा दीघवकालीन क्रवकास योिना तिूवमा, अनगुमन तथा मूल्यांकन ि 
क्रवकास आयोिना तथा परियोिना सम्बन्धी नीनत, कानून, मापदण्ड, योिना ि ननयमन सम्बन्धी कायव,  

 क्रवकास ननमावण प्रकृयामा स्थानीय िनसहिानगता अनिवकृ्रद्धका कायविम तिुवमा ि कायावन्वयन सम्बन्धी 
कायव,  

 योिना कायावन्वयनमा संघीय ि प्रादेजशक आयोिना, परियोिना कायावन्वयनमा समन्वय, सहिीकिण 
ि सहयोग,  

 गाउँपानलकाको आवनधक तथा वाक्रषवक कायविम ि बिेट तयािी सम्बन्धी कायव,  
 क्रवकास आयोिनाको अनगुमन, प्रगनत प्रनतवेदन ि तथा प्रनतफलको समीक्षा सम्बन्धी,  
 क्रवकास योिनाको अनगुमन तथा मूल्यांकनको आधाि तथा प्रक्रिया ननधाविण सम्बन्धी कायव,  
 आयोिनाको अध्ययन, अनसुन्धान तथा प्रिाव मूल्याङ्कन सम्बन्धी कायव,  
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सूचना, प्रक्रवनध तथा त्याकं व्यवस्थापन    

 गाउँपानलकामा नडजिटल गिनेन्स स्थापनाका लानग गाउँपानलका क्षेत्रमा इन्टिनेट सेवा, टेनलसेन्टि, 

केवलु तथा तािक्रवहीन टेनलनििन प्रसािणको अनमुनत, नवीकिण ि ननयमन सम्बन्धी कायव,  
 एक सय वाटसम्मको एफ.एम. िेनडयो सञ्चालन अनमुनत, नवीकिण ि  ननयमन सम्बन्धी व्यवस्था,  
 सूचना तथा सञ्चाि प्रक्रवनधमा सववसाधािण िनताको सहि ि सिल पहुँच तथा सूचना प्रक्रवनधको क्रवकास 

ि क्रवस्ताि सम्बन्धी कायव,   
 त्याङक संकलन, व्यवस्थापन तथा प्रयोग सम्बन्धी नीनत, कानून, मापदण्ड, योिना, कायावन्वयन ि 

ननयमन सम्बन्धी कायव,  
 सूचना तथा अनिलेि केन्रको स्थापना तथा सञ्चालन सम्बन्धी कायव,  
 आधनुनक प्रक्रवनधमाफव त व्यजिगत घटना दताव (िन्म, मतृ्य,ु क्रववाह, बसाईसिाई, सम्बन्ध क्रवछछेद ि 

धमवपतु्र धमवपतु्री), अनिलेि व्यवस्थापन तथा प्रनतवेदन सम्बन्धी कायव,  
 आधािितू त्यांक संकलन ि व्यवस्थापनः िनसाज्ख्यक, प्राकृनतक, आनथवक, सामाजिक, सांस्कृनतक, 

िौनतक पूबावधाि, िोिगािीको अवस्था, कूल ग्राहस््य उत्पादन, प्रनतव्यजि आय, मानव क्रवकास सूचकाङ्क, 

िािश्व तथा आय-व्यय समेतको त्याङ्क सङ्कलन ि प्रशोधन गिी सूचना प्रणालीमा आवद्धता ि पाश्र्व 
जचत्र तथा श्रोत नलसाको अद्यावनधक एवं अनिलेि सम्बन्धी कायव,  

ि) सामाजिक क्रवकास शािा 
सामाजिक सिुक्षा तथा पंजिकिण   

 सामाजिक सिुक्षाको कायावन्वयनको लानग सङ्घ, प्रदेश ि स्थानीय सङ्घ संस्था सँग सम्पकव , समन्वय ि 
सहकायव सम्बन्धी कायव,  

 स्थानीय सामाजिक सिुक्षा योिना ि व्यवस्थापन तथा आवश्यक त्यांक संकलन एवं व्यवस्थापन 
सम्बन्धी कायव,  

 आधनुनक प्रनबनध माफव त व्यजिगत घटना दताव (िन्म, मतृ्य,ु क्रववाह, बसाईसिाई, सम्बन्ध क्रवछछेद 
सम्बन्धी कायव,  

 सामाजिक सिुक्षा तथा सकु्रवधाको क्रवतिण व्यवस्थापन कायव गने,  

 सामाजिक सिुक्षा प्राप्त गने नागरिकहरुको िेकडव व्यवस्थापन गने,  

 सामाजिक सिुक्षा सम्बन्धी स्थानीय कायविम सञ्चालन सम्बन्धी कायवमा सहयोग गने,  

 स्थानीय सामाजिक सिुक्षा योिना ि व्यवस्थापन तथा आवश्यक त्यांक संकलन एवं व्यवस्थापनका 
कायवमा सहयोग गने,  

 सामाजिक सिुक्षाको कायावन्वयनको सन्दिवमा देजिएका दवितक्रवधाहरु हटाउन सङ्घ, प्रदेशसँग सम्पकव , 
समन्वय गने,  

 आधनुनक प्रक्रवनधमाफव त व्यजिगत घटना दताव (िन्म, मतृ्य,ु क्रववाह, बसाईसिाई, सम्बन्ध क्रवछछेद ि 
धमवपतु्र धमवपतु्री), सम्बन्धी कायव गने,  

 िन्म, मतृ्य,ु क्रववाह, बसाई सिाई सम्बन्धी सशोधनको कायव गनव पेश गने,  

 घटना दतावको अनिलेि दरुुस्त रुपले सिुजक्षत िाख्न ेव्यवस्था नमलाउने,  
 आवश्यक पिेको समयमा तरुुन्त िेकडव उपलब्ध हनु ेगिी कम्पयटुि प्रणालीमा आवद्ध गने,  

 आफ्नो कायव क्षेत्रसँग सम्बजन्धत सूचना तथा िानकािी प्रवाह गने,  
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 आफ्ना उपशािा अन्तगवतका सहायक स्तिका कमवचािीहरुको कायवक्रवविण तयाि गिी उपलब्ध 
गिाउन शािामा नसफारिस गने,   

 जिम्मा िहेको िजिस्टि अनिलेि, प्रनतवेदन फाइल तथा अन्य सम्पजत्तको दरुुस्त ि सही व्यवस्था 
गने, गिाउने तथा कमवचािीहरु सरुवा हुँदा आफनो जिम्मामा िहेको सामानहरुको बिबझुािथ गने,  

 ईकाई अन्तिगत सम्पादन हनुे काम कािवाहीहरु समयमा हनुपुने व्यवस्था गने, कायवसम्पादन हनु 
नसकेमा सोको पूणव िवाफदेक्रहता वहन गने, गिाउने,  

समदुाक्रयक क्रवकास, गैिसिकािी संस्था समन्वय तथा सामाजिक परिचालन   

 स्थानीय स्तिमा समािकल्याण सम्बन्धी संघसंस्था (गैिसिकािी, सामाजिक तथा सामदुाक्रयक 
संघसंस्था) को दताव, नवीकिण तथा ननयमन सम्बन्धी कायव,  

 गठुी, कोष तथा अन्य ट्रटहरुको व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव,  
 ननिी तथा गैिसिकािी क्षेत्रसँग समन्वय ि सहकायव, समन्वय ि परिचालन सम्बन्धी कायव,  

सामाजिकक परिचालन, सचेतना अनियान, िोिगाि प्रवद्र्धन तथा गरिबी न्यूनीकिण सम्बन्धी  

 गरिब घिपरिवाि पक्रहचान सम्बन्धी स्थानीय सवेक्षण, सूचना व्यवस्थापन ि ननयमन सम्बन्धी कायव,   
 गरिबी ननवािण सम्बन्धी िाक्रिय, प्रादेजशक ि स्थानीय संस्थासँग सम्पकव , समन्वय ि सहकायव,  
 िोिगाि तथा बेिोिगािको त्याङ्क सङ्कलन, प्रशोधन ि सूचना प्रणालीको स्थापना सम्बन्धी कायव,  
 गाउँपानलकामा टोल क्रवकास संस्था लगायत सामाजिक परिचालन कायवमा समन्वय ि सहिीकिण,   

 जशक्षा, िनचेतना अनिवकृ्रद्ध, सिसफाइ तथा वाताविण संिक्षणका लानग समदुाय परिचालन,  

 लैक्रङ्गक समानता तथा सामाजिक समावेशीकिण सम्बन्धी कायवहरु योिना तिुवमा ि कायावन्वयन,  

िीक्रवकोपािवन ि िोिगािीका अवसि नसिवना सम्बन्धी कायव,  
ग) आनथवक प्रशासन शािा 
यस शािाका अनधकृतले प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत प्रनत उत्तिदायी िही  देहायअनसुािका कायव 
प्रिावकािी रुपमा सम्पादन गनुवपनेछः   

 शािा वा उपशािाबाट श्रोत अनमुान तथा िचवको आवश्यकता संकलन गिी अगामी वषवको बिेटको 
मस्यौदा योिना तथा प्रशासन शािाको समन्वयमा तयाि गनव सहयोग गने,  

 गाउँपानलकाको स्रोत परिचालन गनवका लागी कि, शलु्क तथा दस्तिु असूली, ठेक्कापट्टा ि सो सम्बन्धी 
कायव गनव सहयोग पयुावउने,   

 गाउँपानलकाको शे्रस्ता लेिा पिीक्षण हदुाँ औलं्याइएका बेरुिकुो लगत अद्यावनधक गनव लगाउने, बेरुि ु
फछयौट गनव  लगाउने, ननयनमत गनुवपने िए ननयनमत गने, असूलउपि गनुव िए असूलउपि गिी बेरुि ु
फछयौट गनव गिाउन आवश्यक कायवहरु गने गिाउने, ््   

 गाउँपानलकामा प्राप्त हनुे सबै आन्तरिक आम्दानीहरु ननयनमत ि व्यवजस्थत रुपमा आम्दानी बाँध्ने, 
अनिलेि िाख्न ेि बैंक दाजिला गिी आय शे्रस्तालाई दरुुस्त िाख्न ेव्यवस्था नमलाउने ि सोको ननयनमत 
अनगुमन गने गिाउने,   

 गाउँपानलकाको आय-व्ययको क्रवविण प्रत्येक चौमानसकमा सावविाननक गने गिाउने,   
 िािश्वको सम्िाव्यता अध्ययन, क्रवश्लषेण ि प्रक्षेपण गिी परिचालनको लागी नसफारिस गने,   

 गाउँपानलकाबाट संचानलत आयोिनाको लागी आवश्यक पने ननमावण सामाग्री ििीद गनव सहयोग गने,   
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 गाउँपानलकामा उपलब्ध हनुे अन्ति सिकािी क्रवत्तीय हस्तान्तिण अन्तगवत संघ तथा प्रदेश सिकािबाट 
उपलब्ध हनुे अनदुान संजचत कोषमा िम्मा गने ि िचव िाता माफव त िचव गने व्यवस्था नमलाउने,   

 गाउँपानलकाको आम्दानी तथा िचवहरुको मानसक, चामानसक तथा वाक्रषवक प्रनतवेदन तयाि गिी÷गनव 
लगाई कायवपानलका ि सम्बजन्धत ननकायमा समयमा पठाउने,   

 गाउँपानलकाको संजचत कोष िाता ि िचव िाताहरुको सञ्चालनको व्यवस्था नमलाउने   

 तलव, ित्ता, पारिश्रनमक क्रवतिण ि तलवी प्रनतवेदन पारित गिाउने,   
 पूवावधाि क्रवकास शािाबाट प्राप्त ननमावण सम्बन्धी नबल (एमबी) िाँच गने, आयोिनामा क्रकस्ता ननकासा, 

पेश्की आदद सम्बन्धी कायवहरु गने,   

 सम्बजन्धत ननकायबाट चौमानसक ननकासा माग गने, ननयमानसुाि िचव गने ि सोको मास्केवािी तयाि 
गिी ननयनमत रुपमा सम्बजन्धत ननकायमा पठाउने व्यवस्था नमलाउने,   

 बाँकी िहेको पिुानो पेश्की असूल उपि तथा, फछयौट गनव गिाउन आवश्यक कािबाही गिी सोको 
मानसक रिपोट तयािी गनव लगाउने,   

 बिेट तिुवमा प्रक्रियामा श्रोत अनमुान तथा बिेट नसमा ननधाविण सनमनत ि योिना तथा बिेट तिुवमा 
सनमनतलाई सहयोग गने,   

 गाउँपानलकाको आय व्ययको आन्तरिक लेिा पिीक्षण गने कायवमा आवश्यक सहयोग गने,  

 आ.ले.प.बाट देिाइएको वेरुि ुअसूल उपि हनु नसकेमा असूल गनव नसलनाको कािण िोली प्रमिु 
प्रशासकीय अनधकृत माफव त गाउँपानलकामा प्रनतवेदन पेश गने,   

 गाउँ सिामा प्रस्ततु गरिन ेलेिा सनमनतको वाक्रषवक प्रनतवेदन तयाि गने गिाउने,   
 लेिा व्यवस्थापन, िचव, िािश्व, धिौटी, कायवसञ्चालन कोष तथा अन्य सिकािी कोष तथा सम्पजत्तको 

एकीकृत क्रवविण तयाि गने, गिाउने,  
 ऋण तथा अनदुानको िेकडव व्यवस्थापन ि प्रनतवेदन सम्बन्धी कायव गने,  

 आनथवक कािोवािको लेिांकन, ननयन्त्रण तथा व्यवस्थापन सम्बन्धी कायवको जिम्मेवािी नलने,  
 आनथवक कािोवािमा कायावलय प्रमिु तथा क्रवनिन्न शािा, उपशािाहरुलाई िाय ददने,  
 चौमानसक ननकासा माग गने ननयमानसुाि िचव गने ि सो को मास्केवािी तयाि गिी ननयनमत रुपमा 

सम्बजन्धत ननकायमा पठाउन पेश गने,  

 प्रत्येक आ.व. समाप्त िएपनछ शािा अन्तगवतका कमवचािीहरुको कायवसम्पादन मूल्याङ्कन फािाम िनव 
लगाई कायवसम्पादन मूल्याङ्कन गिी पिुस्काि ि दण्डको लानग पेश गने,   

 समय समयमा शािा अन्तगवत कमवचािीहरुसँग बैठक आयोिना गने,   

 शािाको कायव क्षेत्रसँग सम्बजन्धत सूचना तथा िानकािी प्रवाह गने,  

 शािा अन्तगवतका शािाका कमवचािीहरुको नबदाहरु स्वीकृत गनव नसफारिस गने,  

 शािा अन्तगवतका कमवचािीहरुलाई कािमा पठाउन ुपिेमा स्वीकृतका लानग नसफारिस गने,  

 आफू अन्तगवतका कमवचािीहरुको कामको सपुिीवेक्षण गने ि कािवाही तथा पिुस्कािको लानग 
नसफारिस सक्रहत पेश गने,  

 शािा अन्तगवतका कमवचािीहरुको जिम्मा िहेको िजिस्टि अनिलेि, प्रनतवेदन फाइल तथा अन्य 
सम्पजत्तको दरुुस्त ि सही व्यवस्था गने, गिाउने तथा कमवचािीहरु सरुवा हुँदा आफनो जिम्मामा िहेको 
सामानहरुको बिबझुािथ गने तथा गनव लगाउने,  
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 शािा अन्तिगत सम्पादन हनुे काम कािवाहीहरु समयमा हनुपुने व्यवस्था गने, कायवसम्पादन हनु 
नसकेमा सोको पूणव िवाफदेक्रहता वहन गने, गिाउने ,  

२.२.१.आनथवक प्रशासन तथा कोष व्यवस्थापन उपशािा  

 गाउँपानलकाको आय-व्यय क्रवविण ि बिेट तयाि सम्बन्धी कायव,   
 कोष तथा लेिा ननयन्त्रण कायावलयबाट चौमानसक ननकासा माग गने, ननयमानसुाि िचव सम्बन्धी 

कायव,  
 गाउँपानलकाको आम्दानी तथा िचवहरुको मानसक, चौमानसक तथा वाक्रषवक प्रनतवेदन तयाि सम्बन्धी 

कायव,  
 पिुाना पेश्की बाँकी िहेको असूल उपि तथा फछ्र्यौट गनव गिाउन आवश्यक कािवाही सम्बन्धी 

कायव,   
 बिेट नसमा ननधाविण ि योिना तथा बिेट तिुवमा सनमनतलाई आवश्यक सहयोग सम्बन्धी कायव,  
 गाउँपानलकाको आयव्ययको आन्तरिक ि अजन्तम लेिा पिीक्षण सम्बन्धी कायव,   
 धिौटीको से्रस्ता िाख्न,े लेिा पिीक्षण गिाउने, बेरुि ुफछ्र्यौट गने ि सदिस्याहा सम्बन्धी कायव,   
 कमवचािी संचय कोष, क्रवमा, नागरिक लगानी कोष, ि अन्य आय कि सम्बन्धी कायव,  
 सामाजिक सिुक्षा ित्ता ननकासा सम्बन्धी कायव,  
 कमवचािीहरु तथा िनप्रनतनननधहरुको तलब, ित्ता तथा सकु्रवधा क्रवतिण सम्बन्धी कायव ।   

 क्रविलुी, धािा, टेनलफोनको महशलु ििुानी सम्बन्धी कायव ।   

 िचव सम्बन्धी क्रवलहरु चेकिाँच गिी ननयमानसुाि ििुानी गने सम्बन्धी कायव ।   

 धिौटी अनिलेि िाख्न ेतथा क्रफताव ददने कायव ।   

 क्रवत्तीय प्रगनत प्रनतवेदन तथा अन्य क्रवविण तयािी सम्बन्धी कायव   

 संजचत कोषको आम्दानी ि िचव बाँडफाँडको क्रहसाब दरुुस्त िाख्न ेसम्बन्धी कायव,   
 संजचत कोषबाट िचव िातामा पठाउन क्रवविण तयाि सम्बन्धी कायव,   
 संजचत कोष ि अन्य कोषहरुमा िहेको िकमको क्रहसाब िाता दरुुस्त िाख्न ेि बैकं क्रवविण 

रिकन्साइल सम्बन्धी कायव, 
घ) पवुावधाि क्रवकास तथा वाताविण व्यवस्थापन शािाको कायवक्रवविण  

योिना तिुवमा तफव ः 
 गाउँपानलकाको वाक्रषवक योिना तथा कायविम वा माग पत्रका सम्बन्धमा संिावयता अध्ययन, 

नडिाइन तथा ल.ई. गने । 

 अगामी आ.ब.को स्वीकृत योिना सम्बजन्धत ननकायमा पठाउन तोक्रकएको फािममा कागिात तयाि 
गिी पेश गने । 

 ममवत सम्िाि गनुव पने योिनाहरुको प्रनतवेदन, लागतको अनमुान तयाि गिी कायवकािी अनधकृत 
समक्ष पेश गने । 

 गाउँ दििेट समयमै तयाि गिी िािने । 

 दििेट क्रवष्लेष्ण गिी स्वीकृत गिी िाख्न े। 
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 योिनाको ननयमानसुाि बोलपत्र, कोटेशन, उपिोिा, अमानत वा सोझै कायावन्वयन गने प्रक्रिया नमलाई 
िायका साथ प्रमिु प्रशासक्रकय अनधकृत समक्ष पेश गने । 

 उपिोिा समहु गठन गनव सहयोग गने ि गदठत उपिोता सनमनत संग योिना सम्झौता गनव व्यवस्था 
नमलाउने । 

 सम्बजन्धत वडा कायावलयको सहयोगमा लागत िनसहिानगता परिचालन गनुवपने क्षेत्र पक्रहल्याई प्रमिु 
प्रशासक्रकय अनधकृत समक्ष प्रनतवेदन ददने । 

ननमावण तफव ः 
 उपिोिा सनमनतहरुको लगत िािने । 

 प्रत्येक योिनाको शरुु देजि अन्तय सम्मको कायववाही समावेश िएको फाइल िडा गने । 

 क्रवकास आयोिनाहरु आनथवक प्रशासन ननयम बमोजिम टेण्डि, कोटेशन, अमानत वा उपिोिा 
समहुबाट काम लगाउने सम्बन्धी कायववाही उठाई प्रमिु प्रशासक्रकय अनधकृत समक्ष पेश गने । 

 ननणवयानसुाि उपिोिा सनमनतसंग योिना सम्झौता गने । 

 िनसहिानगता परिचालन गनव सहयोग गने । 

 सम्झौता अनसुाि ननधावरित समय नित्र योिना सम्पन्न गने गिाउने । 

 चौमानसक, वाक्रषवक प्रगनत क्रवविण तयाि गिी पेश गने । 

 प्रत्येक योिनाको िननंग नबल, नापी क्रकताब, कायव सम्पन्न प्रनतवेदन, अजन्तम नबल आदद तयाि गिी 
ििुानीको लानग आनथवक प्रशासन शािामा नसफारिस गने । 

 संचानलत आयोिनाहरुको ननरिक्षण, अनगुमन ि मलु्यांकन गने काममा ननदेशन बमोजिम गने । 

 संचानलत तथा सम्पन्न वडा तथा गाउँ स्तिीय योिनाहरुको त्यांक तथा लागत िािने ि आवश्यकता 
अनसुाि पेश गने । 

 ममवत सम्िाि गनुवपने योिनाहरु पक्रहल्याई गाउँ प्रमिु ̷ प्रमिु प्रशासक्रकय अनधकृतलाई पेश गने । 

 ननणवयानसुाि योिनाहरुको आवश्यक ममवत सधुाि कायवको व्यवस्था गने । 

 संचानलत योिनाहरुको प्रगनत क्रवविण मानसक रुपमा गाउँ प्रमिु, उप प्रमिु तथा प्रमिु प्रशासक्रकय 
अनधकृत समक्ष पेश गने । 

त्याकं तफव ः 
 गाउँ क्रवकास सम्बन्धी आवश्यक पने सम्पणुव सचुना तथा त्यांकहरुको डाटावेश तयाि गने गिाउने  
 गाउँ क्रवकास सम्बन्धी क्रवनिन्न ननकायबाट गरिएको अध्ययन प्रनतवेदन िािने ि त्यस्को क्रवश्लषेण 

गिी गाउँ अध्यक्ष ̷ प्रमिु प्रशासक्रकय अनधकृतलाई आवश्यक सझुाव ददने । 

 संकनलत त्यांकहरु प्रत्येक वषव अधावनधक गिी िािने तथा सिोकािवालाहरुले त्यांक माग्न 
आएमा अनिलेि हेिी उपलब्ध गिाउने । 
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िवन तथा वस्ती क्रवकास (घि नलसा) पास सम्बन्धी कायवहरुः 
 गाउँपानलकाबाट घि ननमावण स्वीकृत प्राप्त गनुवपदाव अपनाउन ुपने नेपाल सिकािले िािी गिेको 

बस्ती क्रवकास, सहिी योिना तथा िवन ननमावण सम्बन्धी आधािितु ननमावण मापदण्ड २०७२ ि 
इनरुवा गाउँपानलका कायावलयले तयाि गिेको िवन ननमावण एवमं घि नलसा पास मापदण्ड २०७२ 
बािे सम्बन्धीत व्यनतmलाई आवश्यक िानकािी गिाउने । 

 ननवेदन अनसुािको घि ननमावण गनव नमल्ने वा ननमल्ने िांच गने । 

 नलसा पास ननवेदन व्योहोिा तथा आवश्यक कागिात तथा नलसा दस्तिु दठक िए निएको िांच 
गने । 

 रित पवुवकको प्रमाण पत्रहरु हेिी १५ ददने सचुना टांस गनव सम्बजन्धत संनधयािहरुलाई म्याद ददने  
 उििुी पिेको िण्डमा तािेि पचाव िडा गिी सम्बजन्धत व्यनतm (घि नलसावाला लाई) ददने । 

 हक वेहक छुटयाउन ुपने अवस्थामा गाउँ प्रमिु ̷ प्रमिु प्रशासक्रकय अनधकृत अनधकृत माफव त गाउँ 
प्रमिु समक्ष पेश गने । 

 सिवनमन गिी मचुलु्का उठाउने । 

 सिवनमन मचुलु्काको प्रनतवेदन सक्रहतको क्रट्पणीमा िायको लानग प्रमिु प्रशासक्रकय अनधकृत समक्ष 
पेश गने । 

 गाउँपानलकाको कुनै कि बांकी बलयौता िए नतनव लगाउने । 

 घि ननमावण इिाित पत्र तयाि गिी प्रमिु प्रशासक्रकय अनधकृत समक्ष पेश गने । 

 घि नलसा सम्बन्धी ननवेदनहरुको लगत तथा िेकडव िािने । 

 क्रवना इिाित घि ननमावण कायव िएको िेक्रटएमा िोक्का गिी सम्बजन्धत शािालाई सजुचत गने । 

 पत्रहरुको फाइनलंग ि अनिलेिहरु दरुुस्त िािने । 

 शािामा पनव आएको ननवेदन उपि कािवाही गनव अजघ न.पा.मा बांकी बलयौता छ छैन बझुन 
लगाउने । 

समन्वय तथा अन्य कायवहरुः 
 क्रवनिन्न व्यनतmहरु तथा संघ संस्थाबाट टेनलफोनको केबलु िािन, ढलको लाइन िोडन तथा ममवत 

गनव नसफरिश , क्रवधतु तथा िानेपानी धािाको लानग लाइन िािन नसफारिश माग िएमा न.पा.को 
नीनत अनसुाि प्राक्रवनधक नापिांच गिी बाटो िन्नको लानग स्वीकृत ददन िाय सक्रहत पेश गने । 

 घि िग्गा मलु्यांकन नसफरिश गने गिाउने । 

 सावविननक िानेपानी लाइन ममवत तथा सडक बती ममवतको व्यवस्था नमलाउने । 

 पिुाताजत्वक महत्वको वस्त ुतथा स्मािकहरुको संिक्षण एवंम सम्वद्र्धन गनव सम्बजन्धत ननकाय 
संग समन्वय गनव सहयोग गने । 

 हिेक चौमानसक ि वाक्रषवक प्रगनतहरुको सनमक्षा तानलका बनाई प्रमिु प्रशासक्रकय अनधकृत समक्ष 
पेश गिी न.पा. मा िानकािी ददने । 

 चौमानसक ि वाक्रषवक प्रगनत क्रवविण तयाि गिी प्रमिु प्रशासक्रकय अनधकृत बाट प्रमाजणत गिाउने 
सम्बजन्धत ननकायमा पठाउने । 
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 आवश्यकता अनसुाि अन्य शािा उपशािाहरुलाई प्राक्रवनधक सहयोग गने । 

 आफु मातहातका प्रत्येक कमवचािीलाई प्रत्येक चौमानसकको अन्तमा कायव सम्पादन फािम िनव 
लगाउने तथा कमवचािीहरुको मलु्यांकन गने तथा प्रमिु प्रशासक्रकय अनधकृतद्धािा मलु्यांकन 
गिाउने व्यवस्था गिाउने । 

 मातहातका कमवचािीहरुको कायवहरुमा समन्वयमा ल्याउनकुा साथै ननरिक्षण एवं ननयन्त्रण गने । 

 गाउँपानलकामा आईपने अन्य कायव गने गाउँ प्रमिु, उप प्रमिु साथै प्रमिु प्रशासक्रकय अनधकृतको 
ननदेशनको पालना गने । 

 

ङ) स्वास््य क्रवकास शािाको कायवक्रवविण 

नीनत, ऐन, ननयम, मापदण्ड ि योिना सम्बन्धी   
 संक्रवधानले व्यवस्था गिेका मौनलक तथा नेपाल पक्ष िएका अन्तिाक्रिय सजन्धसम्झौता, कायावन्वयनको 

लानग जिम्मेवाि बनाइएका क्रवषयहरु कायावन्वयन गनव आवश्यक नीनत तथा कायविमको तिुवमा 
सम्बन्धी कायवमा सहयोग ि सोको कायावन्वयन,   

 गाउँको िनस्वास््य तथा िनसंख्या सम्बजन्धत िणनीनत तथा योिना तिुवमा कायवमा सहयोग,  

 गाउँपानलकाले पारित गिेको स्वास््य तथा िनसंख्या सम्बन्धी नीनत, ननयम, ननदेजशकाहरु मापदण्ड, 

योिनाको ननमावण, तिुवमा कायवमा सहयोग सम्बन्धी कायव ि स्वास््य सम्बन्धी कायविम कायावन्वयन 
सम्बन्धी कायव,  

 गाउँपानलका सिा तथा कायवपानलकामा पेश गनुव पने स्वास््य तथा िनसंख्या सम्बन्धी क्रवषयहरुको 
तयािी सम्बन्धी कायव,  

 िाक्रिय तथा प्रदेश स्तिीय लक्ष्य ि मापदण्ड बमोजिम स्थानीय स्तिको स्वास््य सम्बन्धी लक्ष्य ि 
गणुस्ति ननधाविण,   

 िाक्रिय ि प्रादेजशक मापदण्ड अनरुुप िनिल अस्पताल, ननसवङ्ग होम, ननदान केन्र तथा अन्य स्वास््य 
संस्थाहरूको जललननक दताव, सञ्चालन अनमुनत ि ननयमन  

स्वास््य सम्बन्धी  
 स्वास््य संस्थाहरुमा औषधी उपकिण तथा अन्य सामाग्री आपूनतव व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव,   
 स्वास््य सम्बन्धी िनडबटुी प्रबधवन तथा क्रवकास, प्रचाि, प्रशाि, योग तथा पन्चकमव आदद लगायतका 

आयवेुद तथा बैकल्पीक स्वास्थय सम्बन्धी कायवहरु,   

 ननिी स्वास््य संस्थाहरु दताव, नक्रवकिण गने, गिाउने, ि स्तिोन्नती तथा ननयमन सम्बन्धी कायव,  
 स्वास््य सम्बन्धी संघीय तथा प्रदेश तहका स्वास््य कायावलयहरुसँग समन्वय सम्बन्धी कायव,  
 क्रवपदको समयमा  स्वास््य सम्बन्धी पूववतयािी, द«्ुत प्रनतकायव सम्बन्धी कायव,  
 स्वास््य सम्बन्धी कायविमको सपुिीवेक्षण एवं अनगुमन सम्बन्धी कायव,  
 स्वास््य संस्थाहरुमा औषधी उपकिण तथा अन्य सामाग्री आपूनतव व्यवस्थापन ननिीक्षण गने,  

 औषधी पसल सञ्चालन ि ननयमन सम्बन्धी कायव,  
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 औषधीिन्य वनस्पनत, िटीबटुी ि अन्य औषधीिन्य वस्तकुो उत्पादन, प्रशोधन ि क्रवतिण सम्बन्धी 
कायव,  

 स्वास््य नबमा लगायतका सामाजिक सिुक्षा कायविमको व्यवस्थापन,   

 औषधी ि स्वास््य उपकिणको ििीद, िण्डाण ि क्रवतिण सम्बन्धी कायव,  
 िनस्वास््य ननगिानी (पजब्लक हेल्थ सिेलेन्स) सम्बन्धी कायव,  

 

आधािितू स्वास््य तथा सिसफाई सम्बन्धी  
 िि सञ्चाि सेवा तथा स्थानीय ि शहिी स्वास््य सेवा, औषधी पसल ननयमन सम्बन्धी कायव,  
 औषधी तथा अन्य मेनडकल उत्पादनहरूको न्यूनतम मूल्य ननधाविण ि ननयमन सम्बन्धी कायव,  
 प्रवद्र्घनात्मक, प्रनतकािात्मक, उपचािात्मक, पनुस्र्थापनात्मक ि ् यानलएक्रटि स्वास््य सेवाको सञ्चालन 

सम्बन्धी कायव,  
 स्वस्थ िीवनशैली, पोषण, शािीरिक ब्यायाम, योग अभ्यास, स्वास््य वतृ्तको पालना, लगायतका 

िनस्वास््य सेवाको प्रवद्र्धन सम्बन्धी कायव,  
 आयवेुददक, यनुानी, आम्ची, होनमयो्यानथक, प्राकृनतक जचक्रकत्सा लगायतका पिम्पिागत स्वास््य 

उपचाि सेवाको व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव,  
 उपचिात्मक सेवाको रुपमा गाउँपानलकाको उपचाि गनवको लानग स्थापना िएका स्वास््यचौकी, 

आधािितू स्वास््य केन्र, शहिी स्वास््य केन्र तथा सामदुायक्रक स्वास््य इकाईमा कमवचािीको 
व्यवस्थापन, औषधी उपकिणको व्यवस्था, तथा ननयनमत अनगुमन गिी प्रनतवेदन गने,  

 संघीय सिकािबाट हस्तान्तरित प्रदेश सिकािबाट प्राप्त कायविम तथा व्यास गाउँपानलकाबाट 
ननदेजशत कायविमलाई व्यवजस्थत ढंगबाट सञ्चालन गने,  

िनस्वास््य तथा सिसफाई सम्बन्धी   
 परिवाि ननयोिन, मातजृशश,ु परिवाि स्वास््य, िोप िस्ता परिवाि स्वास््य कायविम सञ्चालन  मक्रहला 

स्वयंसेक्रवका परिचालन   
 नसाल ु पदाथव सेवन, मध्यपान, धमुपान िस्ता दवु्र्यसन ि िवुातास िस्ता कुलत यवुा तथा 

बानलबानलकालाई संिक्षण प्रदान गनव सचेतना अनियान सञ्चालन   
 िलु्ला ददसामिु अनियान तथा पूणव िोप अनियान िस्ता सामाजिक परिवतवन कायविमसम्बन्धी 

समन्वय ि संचालन,   

 सनुतव, मददिा ि लागू पदाथविन्य वस्तकुो प्रयोग ननयन्त्रण तथा सचेतना अनिवकृ्रद्ध सम्बन्धी कायव,  
 सरुवा तथा नसने िोगको ननयन्त्रण तथा िोकथाम सम्बन्धी कायव,  
 आयवेुद तथा वैकजल्पक स्वास्थय कायवत्रम सञ्चालन सम्बन्धी कायव,  
 िाद्य सिुक्षा, गणुस्ति ननयन्त्रण तथा उपिोिा क्रहत संिक्षण   
 िनुोक्रटक ि कीटिन्य िोगको ननयन्त्रण सम्बन्धी कायव,   
 क्षयिोग, कुष्ठिोग, औलो, कालािाि, डेङ्गी, िापाननि ईन्सेफलाईक्रटस, एच.आई.नि. ि एड्स िस्ता 

संिामक िोगहरुको िोकथाम ननयन्त्रण व्यवस्थापन गने,   
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 गाउँ क्षेत्रमा िोप कायविमहरु सञ्चालन सम्बन्धी कायव,   
 िलु्ला ददसामिु अनियान तथा पूणव िोप अनियान िस्ता सामाजिक परिवतवन कायविम सम्बन्धी 

समन्वय ि संचालन 

 च) जशक्षा, यवुा तथा िेलकुद शािाको कायव क्रवविण 

शैजक्षक प्रशासन सम्बन्धी  
 क्रवद्यालयलाई सूचना तथा प्रक्रवनधमैत्री जशक्षण नसकाई वाताविणको क्रवकास सम्बन्धी कायव,  
 क्रवद्यालयहरुलाई िनसंख्याको वनोट ि िौगोनलक अवस्थाको आधािमा क्रवद्यालय समायोिन 

कायविममा सहिीकिण सम्बन्धी कायव,  
 जशक्षा सम्बद्ध पिामशव सेवा, िाषा तथा प्रजशक्षण केन्र, टयशुन, कोजचङ सेन्टिको ननयमन सम्बन्धी 

कायव,  
 आधािितू जशक्षा अननवायव ि ननशलु्क तथा माध्यनमक तहको जशक्षालाई ननशलु्क प्रदान गने नीनत 

कायावन्वयन सम्बन्धी कायव,   
 स्थानीय स्तिमा िहेका शैजक्षक संस्था, नेपाल स्काउट, िेडिस, यवुा संगठन ि क्रवनिन्न गैिसिकािी 

संस्थाहरुको सहकायवमा यवुा परिचालन गिी मानवीय सेवा क्रवपद् व्यवस्थापन तथा ददगो वाताविण 
संिक्षण िस्ता कायवमा लाग्न प्ररेित गने सम्बन्धी कायव,  

 साक्षिता, साक्षिोत्ति कक्षा, शैजक्षक क्रवकास ि नागरिक जशक्षासम्बन्धी कायवहरु सञ्चालन संयोिन   
 गाउँ क्षेत्र नित्रका पूवव प्राथनमक, आधािितू ि माद्यानमक क्रवद्यालय सञ्चालन ि ननयमन,  

 गाउँपानलका अन्तिगतका पूवव प्राथनमक तथा आधािितू क्रवद्यालयको स्थलगत क्रवविण संकलन तथा  
आधािितू तहको क्रवद्यालय सञ्चालन अनमुनत तथा स्वीकृनत सम्बन्धी काम,  

 पूवव प्राथनमक क्रवद्यालय तथा आधािितू तहका क्रवद्यालयहरुका क्रवस्ताि, थप कक्षा अनमुनत ददन,ेसाने, 

गाभ्ने, नामसािी तथा नयाँ नामाकिण सम्बन्धी काम गने ि गानिएको क्रवद्यालयको सम्पत्ती संिक्षण 
सम्बन्धी काम,  

 आधािितू क्रवद्यालयमा कायवित जशक्षकहरुको दिबन्दी नमलान सम्बन्धी काम,  

 संस्थागत क्रवद्यालयहरुको स्थलगत ननिीक्षण गिी ननयमानसुाि सञ्चालन िए निएको अनगुमन 
सम्बन्धी कायव,  

 प्रत्येक शैजक्षक शत्रमा नबद्याथी िनाव अनियान सञ्चालन तथा क्रवद्यालय छोडेका ि क्रवद्यालय बाक्रहि 
िहेका गरिव तथा क्रवपन्न वगवका नबद्याथीलाई प्रोत्साहन सक्रहत क्रवद्यालय िनाव कायविम सञ्चालन,  

 शैजक्षक लयालेण्डिमा एकरुपता ल्याउने कायव,   
 जशक्षक तानलम तथा बजृत्त क्रवकास सम्बन्धी योिना ननमावण ि कायविम,  

 नबद्याथी प्रोत्साहन तथा छात्रवजृत्तको व्यवस्थापन सम्बन्धी काम,  

 जशक्षाको पहुँचबाट वजञ्चत, सडक बालबानलका, मिदिुका छोिाछोिी, द्धन्द क्रपडीत बालबानलका 
लगायत नबनिन्न कािणले औपचारिक जशक्षाबाट वजञ्चत समहुलाई अनौपचारिक जशक्षाको नबकास 
क्रवस्ताि गनव नबनिन्न कायविमको सञ्चालन एवं समन्वय सम्बन्धी कायव,  

 क्रवनिन्न क्रवद्यालयको कलस्टि ननमावण गिी पिीक्षा सञ्चालन। ननयन्त्रण, ननयमन प्रकृयालाई सघाउन,े  
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 सामदुाक्रयक तथा संस्थागत क्रवद्यालय िोल्ने अनमुनत, क्रवद्यालय साने गाभ्ने नामसािी नयां नामकिण 
सम्बन्धी मातिृाषा सन्चालन अनमुनत सम्बन्धी कायव गने, गिाउने ि गानिएको क्रवद्यालयको संपनत 
संिक्षण सम्बन्धी कायवमा सहयोग गने,  

 क्रवद्यालयको गणुस्ति अनिवकृ्रद्ध तथा पाठ्यसामग्रीको क्रवतिण व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव,  
 क्रवद्याथी प्रोत्साहन तथा छात्रवजृत्तको व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव,  
 स्थानीय पसु्तकालय, वाचनालय तथा सामदुाक्रयक अध्ययन केन्र सञ्चालन तथा व्यवस्थापन गने 

व्यवस्था,  
िेलकुद तथा अनतरिि क्रियाकलाप   

 गाउँ स्तिमा सञ्चालन हनुे अन्ति क्रवद्यालय स्तिीय, िािपनत िननङ जशल्ड, मेयि कप लगायतका 
प्रनतयोनगता सञ्चालन, समन्वय एवं लगायतका कायविमहरु गने, गिाउने तथा िाक्रिय स्तिमा सञ्चालन 
हनुे क्रवद्यालयस्त्तिीय प्रनतयोनगतामा सहिागी छनौट सम्बन्धी कायव,  

 गाउँ क्षेत्रका यवुालाई आवश्यक पने यवुा क्रवषयक कायवमा सहयोग एवं समन्वय सम्बन्धी कायव, 
  
बालबानलका, क्रकशोि क्रकशोिी तथा यवुा सम्बन्धी  

 बालमैत्री शासकीय प्रबन्ध, बाल ललब, तथा बाल सञ्जालको स्थापना कायविम तिुवमा सम्बन्धी कायव,  
 बाल गहृ, पनुःस्थापना केन्र, जशश ुस्याहाि केन्र ि बाल क्रवकास केन्र व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव  
 यवुा िागिण, सशजिकिण ि परिचालन, यवुा सीप, उद्यमजशलता तथा नतेतृ्व क्रवकास सम्बन्धी कायव,  

अपागंता िएका व्यजि तथा िेष्ठ नागरिक सम्बन्धी कायव   
 िेष्ठ नागरिकको लगत, परिचयपत्र, सम्मान, स्वास््य सकु्रवधा, सामाजिक सिुक्षा सम्बन्धी कायव,  
 िेष्ठ नागरिक ललव, ददवा सेवा केन्र, िेटघाटस्थल, आश्रय केन्रको सञ्चालन तथा व्यवस्थापन,  

 अपाङ्गता िएका व्यजि तथा असहायको लगत अद्यावनधक, परिचयपत्र क्रवतिण  सामाजिक सिुक्षा 
तथा सकु्रवधाको व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव,  

 उप–प्रमिुसँग मक्रहला कायविम सञ्चालनमा सहयोग ि समन्वय सम्बन्धी कायव,  
 

छ) आनथवक क्रवकास शािाको कायवक्रवविण 

नीनत, कानून तथा कायवक्रवनध तिुवमा   
 आनथवक क्रवकाससँग सम्बजन्धत नीनत, कानून, कायवक्रवनध, ननदेजशका मापदण्ड, योिना तिुवमा तयािी 

सम्बन्धी कायव,   
 कृक्रष तथा पश ुसूचना, कृक्रष बिाि तथा हाटबिाि व्यवस्थापन, कृक्रष प्रक्रवनध प्रसाि, प्राक्रवनधक टेवा, 

औषधी तथा सामाग्री आपूनतव सम्बन्धी कायव,    
 वस्तकुो प्रवद्र्घन, क्रवकास तथा बिािीकिण, कृक्रषसम्बन्धी नबमा ि किाव सहिीकिण सम्बन्धी कायव,  
 पशनुश्ल सधुाि पद्धनत क्रवकास ि व्यबस्थापन सम्बन्धी कायव,  
 पशपंुक्षी तथा कृक्रषिन्य प्राकृनतक प्रकोप तथा महामािी िोगको ननयन्त्रण तथा पन्छी जचक्रकत्सा 

सेवाको व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव,    
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 सहकािी बचत तथा ऋण परिचालन सम्बन्धी स्थानीय मापदण्ड ननधाविण ि ननयमन सम्बन्धी कायव,    
वेिोिगािी सम्बन्धी   

 आनथवक क्रवकास सनमनतको सजचवालय सम्बन्धी कायव,   
 सकुुम्बासी बेिोिगािको पक्रहचान ि अनिलेि व्यवस्थापन तथा िीक्रवकोपािवन व्यवस्थापन सम्बन्धी 

कायव,    
 वेिोिगाि क्रवविण तयािी, िोिगाि प्रवधवन कायविम व्यवस्थापन ि सञ्चालन सम्बन्धी कायव,  
 कृक्रष, पश ुक्रवकास, सहकािी, पयवटन, घिेल ुतथा साना उद्योग, िानी, पयवटन ि सँस्कृनतसँग सम्बजन्धत 

आयोिना तथा कायविम कायावन्वयन, सपुिीवेक्षण ि गणुस्ति ननयमन सम्बन्धी कायव,  
समन्वय ि सम्बन्ध क्रवकास   

 अन्य शािा ि वडा सनमनतको कायावलयसँग तेसो तथा ठाडो सम्बन्ध क्रवकास ि समन्वय सम्बन्धी 
कायव,  

 संघीय सिकाि, प्रदेश सिकाि ि गाउँ कायवपानलकाबाट संचानलत िोिगाि÷स्विोिगाि कायविमको 
संयोिन ि सञ्चालन सम्बन्धी कायव,  

 सहकािी सम्बन्धी क्रवषयगत, िाक्रिय, प्रादेजशक ि स्थानीय संघ संस्थासँग समन्वय ि सहकायव सम्बन्धी 
कायव,  

 कृक्रष, पशपंुक्षी, उद्योग तथा सहकािी सम्बन्धी स्थानीय त्याङ्क व्यवस्थापन ि अध्ययन अनसुन्धान 
सम्बन्धी कायव,    

 स्थानीय सहकािी क्षेत्रको प्रवद्र्घन, क्रवकास ि परिचालन तथा क्षमता अनिवकृ्रद्ध सम्बन्धी कायव,  
 आनथवक पूवावधाि क्रवकाससँग सम्बजन्धत ऐन कानूनका सम्बन्धमा िानकािी तथा सूजचत गने सम्बन्धी 

कायव,  
उद्योग तथा िानी ि िननि  

 लघ,ु घिेल ुतथा साना उद्योगको दताव, नवीकिण, िािेिी ि ननयमन सम्बन्धी कायव,    
 िानी तथा िननि पदाथवको संिक्षण सम्बन्धी स्थानीय नीनत, कानून, मापदण्ड सम्बन्धी कायव,    
 ढुङ्गा, नगट्टी, बालवुा, ननु, माटो, ििीढुङ्गा, फायि लले तथा स्लेट आदद िानीिन्य वस्तकुो संिक्षण, 

क्रवकास, उत्िनन ्ि उपयोग सम्बन्धी दताव, अनमुनत, नवीकिण, िािेिी ि व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव,    
 िानी तथा िननि पदाथव सम्बन्धी सूचना तथा त्याङ्क सङ्कलन, अनिलेिन तथा व्यवस्थापन सम्बन्धी 

कायव,  
संस्कृनत, पयवटन तथा सम्पदा संिक्षण   

 िाषा, संस्कृनत ि लनलतकलाको संिक्षण ि क्रवकास सम्बन्धी स्थानीयस्तिको नीनत, कानून, मापदण्ड, 

सम्बन्धी कायव,    
 पिम्पिागत रुपमा चनलआएका िात्रा तथा पववको सञ्चालन ि व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव,   स्थानीय 

महत्वका धानमवक तथा सांस्कृनतक सम्पदाको व्यबस्थापन सम्बन्धी कायव,   पयवटकीय महत्वका 
स्थल तथा सम्पदाको पक्रहचान, संिक्षण ि प्रवद्र्धन सम्बन्धी कायव,   िाषा, संस्कृनत, िात्रा, पवव ि 
लनलतकलाको संिक्षण, प्रवद्र्धन ि क्रवकास सम्बन्धी कायव,   
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४.गाउँपानलकाबाट प्रदान गरिन ेसेवा  

स्थानीय सिकाि संचालन ऐनमा तोके बमोजिमका सबै सेवाहरु । 

५.गाउँपानलकाको शािा, उपशािा ि जिम्मेवाि अनधकािी 

ि.स. शािा/उपशािाको नाम जिम्मेवाि अनधकािीको पद जिम्मेवाि अनधकािीको नाम 

१ कायावलय प्रमिु प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत तलुिाि थापा मगि 

२ 
पवुावधाि क्रवकास तथा वाताविण 
व्यवस्थापन शािा 

इजन्िननयि मकेुश कुमाि िाउत 

३ सूचना प्रक्रवनध शािा सूचना प्रक्रवनध अनधकृत प्रमे कुमाि मेहता 

४ स्वास््य शािा नस.अ.हे.ब. प्रकाश थापा मगि 

५ 
पवुावधाि क्रवकास तथा वाताविण 
व्यवस्थापन शािा 

सब इजन्िननयि िागवत मेहता 

६ 
पवुावधाि क्रवकास तथा वाताविण 
व्यवस्थापन शािा 

सब इजन्िननयि क्रवकेश मेहता 

७ 
प्रशासन, योिना तथा अनगुमन 
शािा  प्रशासन इकाई 

 

सहायक पाँचौ िमेश कुमाि स्वणवकाि 

८ 
सावविननक िरिद तथा सम्पनत 
व्यवस्थापन / जिन्सी उपशािा 

कम््यटुि अपिेटि क्रवकाश शे्रष्ठ 

९ आनथवक प्रशासन शािा लेिापाल िजन्ित कुमाि मेहता 

१० िािश्व इकाई सहायक पाँचौ कक्रवता कुमािी मेहता 

११ क्रवपद व्यवस्थापन उपशािा सूचना प्रक्रवनध अनधकृत प्रमे कुमाि मेहता 

   १२ जशक्षा,यवुा तथा िेलकुद शािा अनधकृत छैठौ बाबा ठाकुिी रििाल 
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िनप्रनतनननधहरुको नाम, पद ि सम्पकव  नं. 
वडा नं नाम थि पद सम्मकव  नं 

  गफाि अंसािी नमया अध्यक्ष ९८५२०४१३०५ 

  रिमजझम कुमािी िगत उपाध्यक्ष ९८१५३१८८३४ 

  सनुसल कुमाि ठाकुि कायावपानलका सदस्य ९८०५३२४२३१ 

१ नं वडा प्रक्रवण प्रसाद गपु्ता  वडा अध्यक्ष ९८०३३८९४७८ 

  िनमल नमया  वडा सदस्य ९८००९५७९९३ 

  कृष्णलाल बहिदाि  वडा सदस्य ९८०७०६६८६५ 

  सक्रहदा अन्सािी  वडा सदस्य ९८०५३५८०१५ 

  चन्रकला देवी दास  वडा सदस्य ९८११०३६५८३ 

२ नं वडा महुम्मद अंसािी वडा अध्यक्ष ९८०४०५५५९१ 

  िनसद  नमया वडा सदस्य ९८१७३४४१५१ 

  सनमम अन्सािी वडा सदस्य ९८१४३५८१८४ 

  सबरुन िातनु वडा सदस्य ९८११०२८९७४ 

  िासबनत हरििन वडा सदस्य ९८०४०५३५०३ 

३ नं वडा अिनबन्द कुमाि मेहता वडा अध्यक्ष ९८१६३६११०५ 

  सत्य नािायण मेहता वडा सदस्य ९८०५३४९९७५ 

  ताक्रहि नमया सानो वडा सदस्य ९८११३५५२३१ 

  सगम दक्रव सिदाि  वडा सदस्य ९८०७०१८६८२ 

  सनुमत्रा देक्रव मेहता वडा सदस्य/कायावपानलका सदस्य ९८१९३९७५०२ 

४ नं वडा श्री देवनािायण मेहता वडा अध्यक्ष ९८१५३४८२९३ 

  उमेश प्रसाद मेहता वडा सदस्य ९८१९०३७९९४ 

  सिुाषचन्र झा वडा सदस्य ९८१६३४११८२ 

  रुनब मेहता वडा सदस्य ९८२९३९१८३७ 

  चन्र वनत देक्रव िाम वडा सदस्य/कायावपानलका सदस्य ९८१९०३१९०२ 

५ नं वडा नसकम लाल यादव वडा अध्यक्ष ९८१७३३५२३९ 

  क्रवद्यानन्द मंडल वडा सदस्य ९८०४०५०६३७ 

  मधसुदुन मंडल वडा सदस्य ९८००९०९८९१ 

  नमला देक्रव उिाव वडा सदस्य ९८०४३८८८१२ 

  सजुिया देक्रव पासवान वडा सदस्य ९८२०३९३५६१ 

६ नं वडा महम्मद तैयब अन्सािी वडा अध्यक्ष ९८०४३८७३६६ 

  क्रवन्दा देवी ऋक्रषदेव वडा सदस्य ९८१४३४३३२३ 

  नसता देवी सोनाि वडा सदस्य/कायावपानलका सदस्य ९८०४०३७९६३ 

  िहाँनगि अन्सािी वडा सदस्य ९८००९२५९०० 
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७ नं वडा मोज्िनमल िान वडा अध्यक्ष ९८१९३९१७६४ 

  तफेिलु अंसािी वडा सदस्य ९८११३०७४८९ 

  सक्रहदवमान अंसािी वडा सदस्य ९८१०४०४६१२ 

  सैमनु िातनु वडा सदस्य ९८१७३५१८९८ 

  वक्रवता देक्रव सिदाि वडा सदस्य/कायावपानलका सदस्य ९८२७३८४२२५ 

 
६. सेवा प्राप्त गनव लाग्न ेदस्तिु ि अवनध 

६.१. सेवा प्राप्त गनव लाग्न ेदस्तिु  

 सूचनाको हक सम्बन्धी ननयमावली २०६५ को ननयम ४ बमोजिम ि अन्य नबशेष काननुले 
तोके बमोजिमको दस्तिु । 

६.२. सेवा प्राप्त गनव लाग्न ेअवनध 

 सूचनाको हक सम्बन्धी ऐन २०६४ को दफा ७ ले तोकेको अबधीनित्र ि अन्य नबशेष 
काननुले अबनध तोकेकोमा सोही बमोजिम । 

 

७.  ननवेदन उििुी उपि ननणवय गने प्रक्रिया ि अनधकािी 

प्राप्त उििुी काननु शािा माफव त न्यायीक सनमनतबाट छलफल/ननणवय गिाई कायववाही प्रक्रिया 
अगाडी बढाइने । 

   ८. ननणवय उपि उििुी सनेु्न अनधकािी 

प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत श्री तलुिाि थापा मगि । 

९.  सम्पादन गिेका मखु्य मखु्य कामको क्रवविण 

९.१. प्रशासन शािा 
 कायावलयमा आएका क्रवनिन्न जचक्रि पत्रहरु दताव गिी माग/आदेश बमोजिमका कायवहरु 

ननिन्ति गिेको ।  

 कायावलयका कमवचािीहरुको दैननक हाजििी अध्यावनधक गिेको । 

 गाउँ कायवपानलकाको बैठक व्यवस्थापन गिेको । 

 कायावलयको आवश्यकता अनसुाि क्रवनिन्न पदमा कमवचािीहरु ननयजुि गरिएको । 

ि.स. कायविमको नाम पदको नाम पदपनुतव संख्या 
१ कृक्रष स्नातक कृक्रष क्रवकास अनधकृत १ 

२ प्राथनमक स्वास््य केन्र MBBS Doctor १ 
३ पंजिकिण इकाइ प्राक्रवनधक सहायक १ 
४ करुणा फउन्डेसन कायविम अपङ्गता सहायता 

 
१ 
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९.२. िािश्व उपशािा 
• पानलका तथा वडाहरुबाट हाल सम्म संकल्न िएको िािश्व िकम रु. ५९६१३७४।९६ 

• यस आ.व. देजि सम्पजत्त कि तथा नगदी असलुी वडाबाट नै अनलाइन प्रणालीबाट असलुी हनुे 
व्यवस्था नमलाइ सेवाग्राहीहरुलाई कि ििुानीका लानग सहिता प्रदान गरिएको 

• िािस्व चहुावटमा ननयन्त्रण तथा ननयमन कायम गरिएको  

• किका दि तथा दायिा सधुाि गदै लनगएको । 

 

९.३. जशक्षा, यवुा तथा िेलकुद शािा 

 क्रवद्यालयस्तिीय अध्यक्षकप िेलकुद प्रनतयोनगता सम्पन्न िएको-सहिागी सँख्या-१२०० पिुस्कृत 
िेलाडी संख्या-३३० िना 

 कोशी प्रदेश स्तिीय एथलेक्रटलस िेलकुद प्रनतयोनगता-सहिागी जिल्ला-११ संख्या-३६० ि पिुस्कृत 
िेलाडी संख्या-२९५ िना 

 कम््यटुि हेल्मेट जशक्षक २ िना जशक्षकबाट लगिग ३०० िना क्रवद्याथीहरुलाई कम््यटुि जशक्षा 
प्रदान 

 ४ िना उदुव जशक्षकबाट ४ वटा क्रवद्यालयहरुमा लगिग ४०० िना क्रवद्याथीहरु अध्यापन कायवमा 
संलग्न िहेको 

 EIMIS तानलममा क्रवनिन्न क्रवद्यालयका १२० िना सहिागी िएको 
 आधािितु तह कक्षा-८ उनतणव पिीक्षा संचालन िएको-सहिागी संख्या-७९५ िना 
 क्रवद्यालयको का.स.मू.को आधािमा अंग्रिेी, क्रवज्ञान तथा गजणत क्रवषयका लानग क्रकट्स िरिदका 

लानग ५ वटा क्रवद्यालयलाई अनदुान  

 ICT तथा क्रवज्ञान प्रयोगशालाका लानग २ वटा क्रवद्यालयलाई अनदुान- लािाजन्वत संख्या १७५० िना 
 २ तल्ले ४ कोठे िवन ननमावण-४ वटा ननमावणानधन अवस्थामा िहेको- लािाजन्वत संख्या ४५०० 

िना 
 २ कोठे िवन ननमावण-३ वटा- लािाजन्वत संख्या ७५० िना 
 ३ वटा क्रवद्यालयहरुमा एकमषु्ठ अनदुान- लािाजन्वत संख्या ४५० िना 
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९.४. सूचना प्रक्रवनध उपशािा 

 कायावलयले िािी गने क्रवनिन्न सूचना तथा िानकािीहरु गाउँपानलकाको वेवसाईट ि फेसबकु 
पेि माफव त ननिन्ति रुपमा सावविननक गने गिेको । 

 सबै शािा उपशािा ि वडा कायावलयहरु संग समन्वय गिी स्थानीय तह संस्थागत क्षमता 
स्वमूल्याङ्कन (LISA) ि स्थानीय तह क्रवत्तीय सशुासन िोजिम मूल्याङ्कन (FRA) समयमै सम्पन्न 
गिेको । 

 वडा कायावलयहरुबाट व्यजिगत घटना दताव तथा सामाजिक सिुक्षा ित्ता क्रवतिणको सम्बन्धमा 
आएका समस्याहरु नलजित तथा मौजिक रुपमा सहजिकिण गने गिेको । 

 गाउँपानलका कायावलय तथा वडा कायावलयहरुमा प्रयोमा िहेको VERSP-MIS System, IPT 

System, Sutra, C-gas, Pams लगायतका क्रवनिन्न सफ्टवेयिहरुमा आउने टेजलनकल तथा अन्य 
समस्याहरु समाधान गिी दैननक सेवा प्रवाह सनुनजितता गिेको । 

 आ.व. २०७९।०८० को तेस्रो तै्रमानसक सामाजिक सिुक्षा ित्ता वैंक माफव त क्रवतिण गरिएको 
। 

 यस कायावलय तथा अन्तगवत इ-हाजििी व्यवस्था गरिएको 
 नडजिटल सूचना पाटीको व्यवस्था गरिएको 
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 तेस्रो तै्रमानसक सामाजिक सिुक्षा ित्ता क्रवविण २०८९/८०

क्रवविण 

पक्रहलो तै्रमानसक दोस्रो तै्रमानसक तेस्रो तै्रमानसक 

कायम 
सं्ख्या िकम 

क्रवतिण 

गिेको 
सं्ख्या 

क्रवतिण गिेको 
िकम 

कायम 

सं्ख्या िकम 

क्रवतिण 

गिेको 
सं्ख्या 

क्रवतिण गिेको 
िकम 

कायम 

सं्ख्या िकम 

क्रवतिण 

गिेको 
सं्ख्या 

क्रवतिण गिेको 
िकम 

अन्य िेष्ठ नागरिक ित्ता १५३९ १७०६२०८४ १५३३ १७०१८६०० १५४८ १८४८३७८२ १५४७ १८४७९६४४ १५४९ १८४५२६५७ १५४९ १८४५२६५७ 

िेष्ठ नागरिक ित्ता (दनलत) १३१ १००८१४० १३१ १००८१४० १३४ १०६९३२० १३४ १०६९३२० १२८ १०२१४४० १२८ १०२१४४० 

िेष्ठ नागरिक एकल मक्रहला ३०२ २३८८६८० ३०२ २३८८६८० ३०० २३६५४७४ ३०० २३६५४७४ ३०७ २४३३९०० ३०७ २४३३९०० 

िेष्ठ नागरिक क्षेत्र तोक्रकएका ० ० ० ० ० ० ० ० ० ० ० ० 

सम्बन्ध क्रवछछेद गिी अको 
क्रववाह नगिेका 

० ० ० ० ० ० ० ० ० ० ० ० 

क्रवधवा ४२४ ३३२५००० ४२४ ३३२५००० ४३५ ३४२३२३७ ४३५ ३४२३२३७ ४४७ ३५१९१८० ४४७ ३५१९१८० 

न्यायीक पथृकीकिण गिी 
बसेका 

० ० ० ० ० ० ० ० ० ० ० ० 

पूणव अपाङ्गता ित्ता ५९ ६७०३२० ५८ ६६२३४० ५८ ६९४२६० ५८ ६९४२६० ६२ ७३४४२६ ६२ ७३४४२६ 

अनत अशि अपाङ्गता ित्ता २६६ १६४२२८४ २६५ १६३८०२८ २७२ १७१५१६८ २७२ १७१५१६८ २९२ १८३००८० २९२ १८३००८० 

क्षेत्र तोक्रकएका बालबानलका ० ० ० ० ० ० ० ० ० ० ० ० 

लोपन्मूि बालबानलका ० ० ० ० ० ० ० ० ० ० ० ० 

दनलत बालबानलका ३९० ५९९९५८ ३९० ५९९९५८ ४०९ ५९८६०८ ४०९ ५९८६०८ ४०५ ६१९७५१ ४०५ ६१९७५१ 

आफ्नो हेिचाह आफै गनव 
नसलनेलाई स्याहाि ित्ता 

० ० ० ० ० ० ० ० ० ० ० ० 

लोपन्मिु िानत ० ० ० ० ० ० ० ० ० ० ० ० 

िम्मा ३१११ २६६९६४६६ ३१०३ २६६४०७४६ ३१५६ २८३४९८४९ ३१५५ २८३४५७११ ३१९० २८६११४३४ ३१९० २८६११४३४ 



28 
 

 

९.५. िवन तथा वजस्त क्रवकास उपशािा 

ि.स. कामको क्रवविण संख्या 
१ घि नलसा पासको लानग नयाँ ननवेदन ४८ 

२ प्रथम चिणको इिाित १५ 

३ घि ननमावण सम्पन्न १० 

४ पिुानो फायलको घि ननमावण सम्पन्न ८ 
५ घि ननयनमत तथा अनिलेजिकिण १२ 

९.६. पवुावधाि क्रवकास तथा वाताविण व्यवस्थापन शािा (२०७४-२०७८ सम्म) 

ि.स परियोिनाको नाम परिमाण 
आयोिनाको 

हालको अवस्था कैक्रफयत 

१ घसु्की देवानगंि सडक कालोपते्र ४.५ क्रक.मी सम्पन्न   

2 बसन्तपिु घसु्की वोडवि सडक कालोपते्र ४.५ क्रक.मी सम्पन्न   

3 घसु्की अिनामा सडक कालोपते्र ३.५ क्रक.मी सम्पन्न   

4 हरिनगिा वसन्तपिु सडक कालोपते्र १.५ क्रक.मी सम्पन्न   

5 बसन्तपिु बेश लयाम्प सडक कालोपते्र ४.६ क्रक.मी सम्पन्न   

6 िटुाहा वसमतीया सडक कालोपते्र ४.३ क्रक.मी सम्पन्न   

7 हरिनगिा गौतमपिु नयाँ हाट सडक कालोपते्र ४.५ क्रक.मी सम्पन्न   

8 

जशव मजन्दि पवुव उत्ति हदैु मलु सडक िोड्ने बाटो 
कालोपते्र १.५ क्रक.मी सम्पन्न   

9 

बासकुीनाथ मजन्दि मसु्ताक घि ििी टोल हदैु 
नस.नड.ओ. चौक सम्म सडक कालोपते्र २.३ क्रक.मी सम्पन्न   

10 

देवानगन्ि सडक नसकािी टोल कब्रीस्तान नरुुददन 
घि सम्म सडक कालोपते्र 

२.५२ 
क्रक.मी 

१.९ क्रक.मी 
सम्पन्न िई हाल 
कायव िइिहेको   

11 

घसु्की बिाि  क्रविमपिु बेश लयाम्प िाने सडक 
कालोपते्र २.७ क्रक.मी 

सडक ननमावण 
कायव िइिहेको    

12 

बसन्तपिु नहि देजि उत्ति निकक्रटया  हदैु िटुाहा 
बिाि सम्मको सडक कालोपते्र ३ क्रक.मी 

सडक ननमावण 
कायव िइिहेको    
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13 

मन्नान घि देजि िामकुमािको घि सम्मको बाटो तथा 
नाला ननमावण कायव ०.५ क्रक.मी 

सडक ननमावण 
कायव िइिहेको    

14 

मगुल घि देजि पजिम िक्रफक घि हदैु हलुाकी मागव 
िोड्ने बाटो कोलोपते्र 

१.१३ 
क्रक.मी.  सम्पन्न   

15 

"Construction of black top road from 

Jama Masjid to South  Kabristan १ क्रक.मी 
सडक ननमावण 
कायव िइिहेको    

16 

 Construction of black top road from 

CDO chauk to Goutampur Main Road. ४ क्रक.मी 
सम्झौता 
िैइसकेको   

17 

Construction of black top road from 4 

No. ward office to east Hulaki Rajmarg 

०.५ 
क्रक.मी 

सडक ननमावण 
कायव िइिहेको    

18 

Construction of black top road from 

Ahmad Ansari house - Khalil Ansari 

house's east to South Main Road. 

०.५९ 
क्रक.मी 

सडक ननमावण 
कायव िइिहेको    

  िम्मा कालो पते्र गने सडक 47.14 क्रक.मी      

  कालोपते्र सम्मपन्न  34.23 क्रक.मी      

19 बलस कल्िटव ्यकेि १ ननमावण कायव  
१५ मी, १० 
मी, १५ मी,  सम्पन्न 

िम्मा ८ 
वटा 

20 बलस कल्िटव ्यकेि २ ननमावण कायव  
१५ मी, १० 
मी, १५ मी,  सम्पन्न 

21 बलस कल्िटव ्यकेि ३ ननमावण कायव  
१५ मी, १० 
मी,   सम्पन्न 

22  २ नं. वडा कायावलय िवन ननमावण १ वटा सम्पन्न   

23  ४ नं. वडा कायावलय िवन ननमावण १ वटा सम्पन्न   

24  ६ नं. वडा कायावलय िवन ननमावण १ वटा सम्पन्न   

25  ७ नं. वडा कायावलय िवन ननमावण १ वटा सम्पन्न   

26 

हरिनगि २ आधािितु स्वास््य सेवा केन्रको िवन 
ननमावण   सम्पन्न   

27 

प्राथनमक स्वा.सेवा केन्रमा ज्ञछ सैयाको आधािितु 
अस्पताल िवन ननमावण १ वटा 

ननमावण कायव 
िईिहेको   

28 हरिनगि गाँउपानलकाको प्रशासकीय िवन ननमावण  १ वटा 
ननमावण कायव 
िईिहेको   

29 

वडा नं ३  गौतमपिु कक्रपलदेव मेहता को घि देजि 
पन्चदेव मेहताको िग्गा सम्म  नाला ननमावण कायव ३०० मी 

ननमावण कायव 
िईिहेको   
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30 घसु्की बिािमा नाला ननमावण कायव ९०० मी 
ननमावण कायव 
िईिहेको   

31 नसचाइका लानग बोरिङ्ग िडान कायव १०० वटा सम्पन्न   

32 गा पा अन्न्तगवतका कनब्रस्तानहरुमा  घेिाबेिा कायव  ७ वटा  सम्पन्न   

33 गा पा अन्न्तगवतका समसान घाटहरु ननमावण कायव  ५ वटा सम्पन्न   

34 िटुाहामा दगुाव मजन्दि िवन ननमावण कायव १ वटा 
ननमावण कायव 
िईिहेको   

35 

हरिनगिा बिािमा  बििङ्गबनल  मजन्दि िवन ननमावण 

कायव १ वटा 
ननमावण कायव 
िईिहेको   

36 2 कोठे कक्षा कोठा िवन ननमावण       

  अल स्लाह आईनडयल स्कुल,हरिनगि६,घसु्की १ वटा सम्पन्न   

  िनपथ आ.क्रव., हरिनगि–६,घसु्की १ वटा सम्पन्न   

   स्लामी पजब्लक स्कुल हरिनगि–५, बसन्तपिु १ वटा सम्पन्न   

  ग्रानमण उत्थान आ क्रव हरिनगि २ सनुसिी १ वटा 
ननमावण कायव 
िईिहेको   

  सिस्वनत आ क्रव हरिनगि ४ सनुसिी १ वटा 
ननमावण कायव 
िईिहेको   

  शक्रहद गंगालाल  आ क्रव हरिनगि ५ सनुसिी १ वटा 
ननमावण कायव 
िईिहेको   

37 4 कोठे कक्षा कोठा िवन ननमावण       

  िनता मा.क्रव.,हरिनगि–३,गौतमपिु १ वटा सम्पन्न   

  श्री मा.क्रव. हरिनगि–५,बसन्तपिु १ वटा सम्पन्न   

  श्री हरिनगिा नमूना मा। क्रव।हरिनगिा ४ सनुसिी १ वटा सम्पन्न   

  श्री बालकृष्ण मा.क्रव. हरिनगि–१ ,िटुाहा १ वटा सम्पन्न   

   िनता मा.क्रव.,हरिनगि–३,गौतमपिु १ वटा 
ननमावण कायव 
िईिहेको   

   िगवती आ.क्रव., हरिनगि–६,घसु्की १ वटा 
ननमावण कायव 
िईिहेको   

38  शौचालय िवन ननमावण       

  चपडाही आ.क्रव. हरिनगि–१,िामनगि िटुाहा   सम्पन्न   

  आ.क्रव. नससवुा धिमपिु हरिनगि गा.पा.–५ १ वटा सम्पन्न   
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  िनपथ आ.क्रव.हरिनगि–६ , घसु्की १ वटा सम्पन्न   

  िगवती आ.क्रव. हरिनगि–६ , घसु्की १ वटा सम्पन्न   

  क्रहलाल पजब्लक मा.क्रव. हरिनगि–७ ,घसु्की १ वटा सम्पन्न   

  स्लामी पजब्लक स्कुल हरिनगि–५, बसन्तपिु १ वटा सम्पन्न   

  

िानमआतलु ईस्लाह अल स्लानमया हरिनगि –२, 

िटुाहा १ वटा 
ननमावण कायव 
िईिहेको   

39 हिीनगिा मा.क्रव. ट्रस्ट  िवन ननमावण  १ वटा सम्पन्न   

40 

िािकुमाि सोनाि घि देिी दक्षीण हिीनगिा मा.क्रव. 
िाने बाटो ननमावण  १ वटा 

ननमावण कायव 
िईिहेको   

41 

५ नं वटा कायावलय पछानड उत्ति हनमुान मजन्दि 
सम्मको बाटो ननमावण कायव १ वटा 

ननमावण कायव 
िईिहेको   

42 काजस्मया मदसाव िवन ननमावण कायव १ वटा सम्पन्न   

43 

िनमआतलु अल स्लाह स्कुल िवन ननमावण हरिनगि 
२ सनुसिी १ वटा सम्पन्न   

44 

सनुसिी मोरिया िोला चमसिु टोल नजिक फलामे 
पलु ननमावण कायव १ वटा 

ननमावण कायव 
िईिहेको   

45 

बसन्तपिु सडक क्रपपलको वोट देिी पजिम यादव 
टोल िाने सडकमा ग्याक्रवयन कायव ।   सम्पन्न   

46 

हरिनगि गाउँपानलका वडा नं १  फोरिङ्ग बंगाली घि 
देजि दजक्षण सक्रहद अंसािी घि सम्म िान ेसडक।   

ननमावण कायव 
िईिहेको   

47 

हरिनगिा मा क्रव को िेलमैदानमा कम्पाउण्ड ननमावण 
कायव।   

ननमावण कायव 
िईिहेको   

48 गौतमपिु-३ मा ददनािरी मजन्दि ननमावण   

ननमावण कायव 
िईिहेको   

49 हरिनगिा-४ मा िािाजि मजन्दि ननमावण   

ननमावण कायव 
िईिहेको   

50 क्रहलाल पजब्लक स्कुलमा सिाहल ननमावण   सम्पन्न   

51 बेश लयाम्प देजि यादव टोल सम्मको सडक ममवत    सम्पन्न   
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९.७. मक्रहला बालबानलका उपशािा 

 िेष्ठ नागरिक परिचयपत्र क्रवतिण – ९ िना 
 अपांग्ता परिचयपत्र क्रवतिण 

क. िातो काडव “क वगव” – ४ वटा 
ि. ननलो काडव “ि वगव” – ७ वटा  

ग. पहेलो काडव “ग वगव” – २ वटा 

 

९.८. काननु शािा/न्यायी सनमनतबाट संपाददत कायवहरु 

 हिेक बधुबाि न्यायीक सनमनतमा पिेका उििुी तथा मदु्दाको छलफल गने गिेको । 

 २० िना मेलनमलाप कतावहरुलाई ८ ददने आधािितु मेलनमलाप तानलम संचालन गिेको । 

 लैंनगक क्रहंसा क्रवरुद्धको १६ ददने अनियान १० वटै वडाहरुमा क्रवनिन्न कायविम संचालन 
गिेको। 

 मानसक रुपमा २ वटा बैठक बस्ने गिेको । 

उििुी 
 िम्मा उििुी संख्याः- ४  

 ननिन्ति चनलआएको उििुीको संख्याः- ४ 

मदु्दा 
 दताव संख्याः- ८ 

 ननिन्ति चनलआएको मदु्दाको संख्याः ६ 

 नमलापत्र िएकोः १ 

९.९. िनस्वास््य प्रवद्धवन उपशािाबाट सम्पाददत कायवहरु 

 गाउपानलकाको कायवलयवाट  ७ वटै स्वास््य संस्थामा कमवचािी तथा आवश्यक औषनध ि 
औषनधिन्य सामाग्रीहरु व्यवस्थापन गिी ननयनमत सेवा प्रवाह िैिहेको । 

 प्रत्येक मक्रहनाको ५ गते  स्वास््य संस्थाको इन्चािवहरुसँग वैठक वस्ने गिेको ि सो वैठकमा 
मानसक प्रगनत प्रनतवेदन िेरिक्रफकेसनको कायव िइ क्रवनिन्न स्वास््य समस्याहरुमा छलफल गिी 
ठोस ननणवय समेत हनुे व्यवस्था नमलाइएको। 

 कोनिड १९ सम्वजन्घ वहृत सन्देश मलुक सचुना प्रचाि प्रसाि तथा कोनिड १९ नबरुद्धको िोप 
लगाइएको । 

• वहकु्षनेत्रय पोषण कायविम अन्तगवतः  
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गाउँपानलकास्तरिय  िाद्ध सिुक्षा सनमनत गठन िइ ७ वटै   वडामा वडास्तरिय िाध्य सिुक्षा 
सनमत गठन िएको ननःशलु्क शैजक्षक सामाग्री क्रवतिण ननःशलु्क फलफुल तथा तिकािीहरुको नबउ 
क्रवतिण । 

• क्रवद्यालयहरुमा प्राथनमक उपचाि क्रकटबलस औषधी सक्रहत क्रवतिण गरिएको  

• ANC to PNC सम्पणुव स्वास््य संस्थाका ननसवङ्ग कमवचािीहरुलाई तानलम सम्पन्न गिी ननयनमत सतु्केिी 
िाँच सेवा सचुारु गरिएको । 

• हरिनगि गाउँपानलकाका सबै वडाहरु समेक्रटने गिी ननःशलु्क बहृत छाला, मटुु, मधमेुह, स्त्री िोग 
क्रवशेषज्ञ ि ल्याव पिीक्षण, इ.नस.िी. ईत्यादद स्वास््य जशक्रवि संचालन  गरिएको । 

• अपाङ्गता िोकथाम तथा पूणवस्थापना कायविम अन्तगवत अपाङ्गता िएको व्यजिहरुलाई शैजक्षक 

सामाग्री सक्रहत व्याग क्रवतिण,  

• अपाङ्गता िएका व्यजिहरुलाई साहायक सामाग्री क्रवतिण,  

• अपाङ्गता िएका व्यजिहरुको लानग पोषण सामाग्री क्रवतिण,  

• क्रफजियोथेिापी केन्र स्थापना 
• फोनलक एनसड चक्की सम्बन्धी अनिमजुिकिण 

• नवदम्पती तथा सतु्केिी मक्रहलाहरुलाई फोनलक एनसड चक्की नबतिण 

• प्रत्येक मक्रहनाको मंगलबाि नबिाटनगि अस्पतालबाट क्रवशेषज्ञ स्वास््य सेवा । 

• आङ्ग िस्ने जशक्रवि 

• प्रा.स्वा.के. मा आधािितु अस्पतालमा परिणत गिी २४ सै घण्टा ईमििेन्सी सेवा संचालन 
गरिएको 

• आधािितू अस्पताल ि घसु्की स्वास््य चौकीमा वनथवङ सेन्टि स्थापना गिी सिुजक्षत जशशमुाततृ्व 
कायविमलाई प्रवध्दवन गदै लनगिएको । 

आयवेुद शािा 
 आयवेुद सेवा कायविम अन्तगवत िेष्ठ नागरिकलाई िसायन आयवेुद औषधी क्रवतिण स्वास््य प्रवधवन 

सेवा कायविम संचालनमा िहेको  

 स्तनपायी आमालाई स्तनबधवक (दगु्ध बधवक ) क्रवतिण कायविम संचालनमा िहेको  

 स्थानीय िनतालाई िडीबटुी परिचात्मक कायविममा हरिनगि गा.पा.वडा नं.१ को कायावलयमा 
सम्पन्न िईसकेको 

 िाक्रिय आिोग्य ददवस तथा धनवनतिी ियन्ती कायविम सम्पन्न िइसकेको  

 क्रवद्यालय आयवेुद जशक्षा कायविम िनता मा.क्रव.गौतमपिु मा सम्पन्न िइसकेको 
 गाउँघि जललननक कायविम स्वास््य चौकी िामनगि िटुाहामा संचालन िएको 
 कायवलयबाट दैननक आयवेुद सेवा कायविम सेवा प्रवाह समेत संचालन िहेको ।  
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 ९.१०.प्रधानमन्त्री िोिगाि कायविममा  

 िम्मा सजुचकृत बेिोिगाि व्यजिको संख्या = ४३८ िना  

 कुल िोिगािीमा संलगन गिाउने लक्ष्य = ६७ िना  

 िोिगािीमा संलगन व्यानतहरुको संख्या = ५५ िना  

 कुल आयोिना संख्या = ७ वटा  

 संचालनमा िहेको आयोिना संख्या = ५ वटा  

 सम्पन्न आयोिना संख्या = २ वटा  

 

 कुल िोिगािी उपलब्ध गिाइएको व्यजिको संख्या = ५५ िना  

 हरिनगि गा.पा.-१ को आयोिनामा १० िनाले ३९ ददन (सम्पन्न िइसकेको) 

 हरिनगि गा.पा.-४ को आयोिनामा १७ िनाले ७१ ददन (संचालनमा िहेको) 

 हरिनगि गा.पा.-४ को आयोिनामा १७ िनाले ०९ ददन (सम्पन्न िइसकेको) 

 हरिनगि गा.पा.-३ को आयोिनामा १६ िनाले ९५ ददन (संचालनमा िहेको) 

 हरिनगि गा.पा.-१ को आयोिनामा १० िनाले ५५ ददन (संचालनमा िहेको) 

 हरिनगि गा.पा.-७ को आयोिनामा १२ िनाले ९५ ददन (संचालनमा िहेको) 

 हरिनगि गा.पा.-३ को आयोिनामा १२ िनाले ८० ददन (संचालनमा िहेको) 

 

 कुल िोिगािीका ददनहरु = ४९६० ददन (५५ िनाले ) 

 औषत िोिगािीका ददन = ९० ददन (१ िनाले ) 

 वडा स्तिीय अनिमिुीकिण कायविम = ६ वटा वडामा सम्पन्न िएको   

 श्रमको सम्मान िािको अनियान कायविम ७ वटै वडामा सम्पन्न िएको  

 चैत मक्रहना सम्मको िचवको क्रवविण EEEE मा प्रक्रवस्ट गरिएको  

 

१०.सूचना अनधकािी ि प्रमिुको नाम ि पद 

गाउँपानलका अध्यक्ष     श्री गफाि अंसािी नमया 
सूचना अनधकािी   सूचना प्रक्रवनध अनधकृत श्री प्रमे कुमाि मेहता 
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११.आम्दानी, िचव तथा आनथवक कािोबाि सम्बन्धी अद्यावनधक क्रवविण 

आय (नमनत २०७९ श्रावण १ गते देजि २०७९ चैत्र मसान्त सम्मको) 

शीषवक प्रस्ताक्रवत आय वास्तक्रवक आय आम्दानी(%) मौज्दात 

िम्मा 60,44,14,749.00 46,60,63,252.85 77.1 13,83,51,496.15 

िम्मा 60,44,14,749.00 46,60,63,252.85 77.1 13,83,51,496.15 

 

व्यय (नमनत २०७९ श्रावण १ गते देजि २०७९ पौष मसान्त सम्मको) 
शीषवक बाक्रषवक बिेट िचव िचव(%) मौज्दात 

चाल ु 35,44,90,849.00 21,84,74,652.15 61.63 13,60,16,196.85 

पंूिीगत 24,99,23,900.00 14,77,55,176.50 २३.१६ १४,६५,७७,१००.२० 

िम्मा 60,44,14,749.०० 36,62,29,828.65 60.59 23,81,84,920.35 

 

समाप्त ! 


